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40| Carlos Belarra

Es capaz de nadar 3,8 kilometros, de
montar en bicicleta 180 kilémetros y

de correr 42,2 kilometros (foda una
maraton). Las tres cosas en menos de 17
horas.Todo un triatleta.Y es que Carlos
Belarra tiene el sueno de participar en

el Campeonato del Mundo de Triatlon
que se celebrard en octubre en Hawai.
Para ello deberd clasificarse primero en
el Ironman de Brasil el proximo 29 de
mayo. En mayo le aguarda también otra
convocatoria emocionante: las elecciones
del Colegio de Dentistas de Madrid, a las
que concurre dentro de la candidatura
de Felipe Aguado, como presidente de la
Comision Cientifica.

En este numero...
LOS DESAYUNOS

32| Gestién

El Dentista ha reunido a destacados
experfos para poner en comin sus
conocimientos sobre gestion en el
dmbito de la odontologia, un tema
tan alejado siempre de la profesion
y tan necesario, sin embargo, para la
supervivencia de las clinicas.

ENTREVISTA
44| Vicente del Bosque

Vicente del Bosque nunca se planted grandes
mefas. Pero la realidad es que hoy se ve

con un Mundial, varias Ligas esparolas,

dos Ligas de Campeones de la UEFA, una
Supercopa de Espana y de Europay una
Copa Intercontinental a sus espaldas. Aun asf,
el marqués Del Bosque sigue exhibiendo esa
apariencia de hombre tranquilo a la que nos
tiene acostumbrados, esa elegancia natural,
esa distincion que emana del interior de
algunas personas y que no tiene nada que ver
con el artificio de las modas.

REPORTAJE

50| Holanda: el estallido
de los tulipanes

Un estallido de color inunda estos dias los
Paises Bajos. En primavera, el parque floral
Keukenhof, el mds grande del mundo, es un
espectdculo para los cinco sentidos. La region
del norte del pais ensimisma al viajero con

el aroma a queso recién hecho y el pausado
movimiento de las aspas de sus molinos. Es la
Holanda mds tradicional.
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OPINION
4| Asociacion Profesional de Dentistas

Carlos L. Garcia Alvarez

ACTUALIDAD

6| El FDM recibe la visita de mas de 10.000 profesionales

La VIl edicién del FDM ha recibido la visita de unos 10.000 profesionales, 3.000 menos que
en 2009, a pesar de lo cual, el presidente del FDM, Josep Lluis Navarro, se ha mostrado muy
satisfecho “porque en estos momentos de crisis tan fuerte, se esperaba un retroceso mucho
mds grande, que finalmente no se ha producido”.

9| Presentacion del libro Como crear y gestionar tu
consulta
Felipe Sdez, especialista en Direccién y Gestién Clinica, ha publicado el liboro Cémo crear
y gestionar tu consulfa, un libro con el que pone al alcance del dentista, con un lenguaje

accesible, directo, pragmdtico y fundamentado en la experiencia de grandes profesionales de
la odontologia, un conjunto de herramientas necesarias para alcanzar el éxito en el negocio.

12| La IDS de Colonia afianza su liderazgo a nivel mundial

La IDS ha cerrado su Gltima edicion, de cinco dias de duracién, con una cifras de
visitantes, expositores y superficie que ha superado fodas las expectativas. El nimero de
profesionales presentes en la feria ha aumentado, en comparacion con la anterior edicion,
en aproximadamente un 9 por ciento; el de los expositores, en un 7 por ciento, y la superficie
ocupada, en un 5 por ciento.

14| La SCOI aborda en Granada la regeneracion tisular y el
manejo de tejidos
La Sociedad Cientifica de Odontologia Implanfoldgica (SCOI) ha celebrado en Granada su
| Congreso Nacional, que se ha centrado en los mecanismos y técnicas de regeneracion

tisular, manejo de tejidos duros y blandos para conseguir criterios de excelencia, y manejo
de complicaciones y soluciones ideales desde el punto de vista protésico.

16| Magne y Zalba, en el 3¢ Congreso de la Seomi

La Seomi ha celebrado su tercer congreso bajo el fitulo “La prostodoncia de hoy”, con el
objetivo de dar a conocer las ventajas de la odontologia minimamente invasiva. El encuentro
ha contado con la presencia de dictantes de reconocido prestigio nacional e internacional,
como Pascal Magne y Juan Ignacio Zalba.

19]10° Aniversario del Programa para Pacientes
Discapacitados del Hospital Dr. Peset

El préximo 3 de junio se celebrard en Valencia el 15 Simposio Nacional sobre Avances en
Cuidados Especiales en Odontologia. La reunion cientifica, presidida por Javier Silvestre
Donat, jefe de la Unidad de Estomatologia del Hospital Universitario Dr. Peset de Valencia,
coincide con el décimo aniversario de la puesta en marcha del Programa de Rehabilitacion
Oral para Pacientes Discapacitados de dicha Unidad.
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Ricardo de Lorenzo y Aparici
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CONTINUING DENTAL EDUCATION

UDICO conjuntamente con la University de
California Los Angeles y bajo la esponsorizacion
de MIS Ibérica, han desarrollado este postgrado,
para formar a los profesionales en |la especialidad.
Ademas para conocer el desarrollo de los
materiales y de la tecnologia se efectuara un viaje
a Israel para conocer la fabrica de MIS y en la cual
se realizara un modulo teorico-practico.

La formacion incluira todos los aspectos de la
rehabilitacion, desde el diagnéstico, la elaboracion
del plan de tratamiento y posibles altemativas,
cirugia de colocacion de implantes por los
participantes, manejo periodontal de los tejidos
blandos, asistencia al técnico de laboratorio,
elaboracion de la protesis y su posterior control.

El Postgrado tendra una duracion de 7 modulos
con una carga horaria de 200 horas gue incluyen
clases presenciales, practica clinica, seminarios
bibliograficos, ateneos de difusion y seminarios
clinicos. Los 4 primeros modulos, “First
Certificate”, se llevan a cabo en Barcelona en el
COEC, 1 modulo en Israel en el Hospital de
Rambam y en las Instalaciones de Medical
Implant System (MIS); y por ultimo el , "Advance
Certificate”, 2 modulos que se realizan en Los
Angeles, University of California Los Angeles
(UCLA).

I
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Inicio:
Octubre de 2011

Informacion e Inscripciones
Esther Cortes: 647 883 223 - 932 530 887 - formacion@misiberica.com
www.cursoudico.blogspot.com




OPINION

Carlos L. Garcia Alvarez
Presidente de la Asociacion Profesional de Dentistas (Apdent)

Apdent naci6 hace
ya siete afios, con

el objetivo preferente
de fomentar el asocia-
cionismo entre dentis-
tas y el propésito de
conseguir todo aquello
que los colegios profe-
sionales no pueden, por
falta de competencias.
Mezcla de iniciativa pro
sindicalista y reivindi-
cativa de objetivos em-
presariales. Hemos sido
criticados por esa diso-
ciacion y se nos ha acu-
sado de falta de con-
crecion en el proyecto.
En numerosas ocasiones
nos ha preguntado el
presidente del consejo, Sr. Villa Vigil, el motivo por el que
no pasabamos a ser un sindicato. Se lo resumiré en pocas pa-
labras. Todos los componentes de la junta, incluido yo como
presidente, tenemos clinica propia y, por tanto, somos em-

Hemos acordado dividir en dos partes
la asociacion, creando un sindicato
por un lado y una asociacion de clinicas
dentales por otro

presarios. No puede haber nada mas aberrante que ser pre-
sidente de un sindicato y, a la vez, empresario, 0 quizas si,
cuando ademas de empresario se es también presidente de
un colegio profesional. ;Cabe mayor disparate? Expliguémos-
le a un odontdlogo, trabajador por cuenta ajena, sometido
en numerosas ocasiones a abusos laborales, que el que le va
a representar en su sindicato es un empresario.

Esta es la razdn que nos ha frenado para llegar a ser un
sindicato. Pero ha llegado el momento de acabar con las
ambigiiedades y dar el paso definitivo que suponga la trans-
formacidn de Apdent. Hemos acordado dividir en dos partes
la asociacion, creando un sindicato por un lado y una asocia-
cién de clinicas dentales por otro.

Como es ldgico, el sindicato sera dirigido por odontélogos
que trabajen por cuenta ajena, de manera independiente,
representando a los dentistas de la Comunidad de Madrid
que deseen afiliarse. Tendra vocacion federalista en un fu-
turo, pues en un colectivo pequefio como el nuestro solo hay
posibilidad de tener cierta fuerza sindical a través de una
federacién que englobe todos los sindicatos nacionales. Solo
asi se podra llegar a negociar un convenio colectivo propio.
El verdadero problema del sindicato radica en su autofinan-

Apoyamos sin fisuras la candidatura
de Felipe Aguado, con la que por fin
llegaran los cambios gque nos haran
disfrutar de un Colegio ahierto
y realmente para todos

ciacion, dada la dificultad de los profesionales jovenes y su
precaria situacion laboral para hacer frente a otra cuota,
ademas de la que ya pagan en el colegio. Esta es la clave
qgue deberian resolver los colegios, el Consejo y el propio
sindicato, para encontrar una solucion entre todos.

La otra rama de la disociacién de Apdent la formara una
asociacion de clinicas que represente a las que podriamos
denominar clinicas tradicionales o de familia, que incluiria a
la mayoria de las clinicas que trabajan de manera indepen-
diente, fuera de los circuitos de franquicias y clinicas propias
de grandes entidades de seguros. El fin sera el de hacer una
fuerte competencia a este tipo de clinicas. Estaran dotadas de
un sobrenombre comin -que ya daremos a conocer- y bajo la
supervision y el sello de calidad otorgado por los colegios pro-
fesionales que quieran apoyar esta propuesta. Esta asociacion
dotada de medios propios va a potenciar la imagen de la clinica
familiar, moderna, adaptada a las nuevas tecnologias y con el
valor afiadido de encontrar siempre al mismo profesional al
frente, que garantice la seguridad y de tranquilidad vy fiabili-
dad a sus pacientes, con campafias de divulgacion y marketing
propias que las hagan reconocibles.

No puede haher nada mas aherrante que

ser presidente de un sindicato y, a la vez,

empresario, 0 quizas si, cuando ademas

de empresario se es tamhién presidente
de un colegio profesional

Todo ello serd posible si logramos ganar las elecciones en
el Colegio de Madrid el 22 de mayo, para lo cual apoyamos
sin fisuras la candidatura de Felipe Aguado, con la que por
fin llegaran estos y otros muchos cambios que nos haran dis-
frutar de un Colegio abierto y realmente para todos.

Hemos finalizado un ciclo en esta Asociacién y por ello me
gustaria expresar mi mas profundo agradecimiento a todos
los compafieros que han contribuido con su esfuerzo, con
su tiempo y dedicacién a levantar este proyecto. A ellos les
pido que apoyen esta candidatura para dar continuidad a su
obra y que no sean en balde todos estos afios de trabajo y
desvelo.
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LA VII EDICION DEL FDM
RECIBE MAS DE 10.000
VISITAS

Josep Lluis Navarro: “Se esperaba
un retroceso muy grande y finalmente
no lo ha hahido”

| Férum Dental Mediterraneo

(FDM) celebré entre los dias 7
y 9 de abril, en la Fira de Barce-
lona, su séptima edicion. El cer-
tamen, que fue inaugurado por
Francesc Sancho, secretario de
Estrategia y Coordinaciéon del
Departamento de Salud de la
Generalitat de Catalunya, ha
recibido la visita de unos 10.000
profesionales. Los datos apor-
tados por Puntex, empresa or-
ganizadora de la feria, indican
un descenso de 3.000 visitantes
con respecto a 2009.

Josep Lluis Navarro, presi-
dente del FDM, sin embargo,
se ha mostrado muy satisfecho,
“porgue en estos momentos de
crisis tan fuerte, se esperaba un
retroceso muy grande vy final-

mente no lo ha habido. A pesar
de la ligera disminucion con res-
pecto a la ultima edicion, hay
algunas empresas que aseguran
haber realizado hasta un 20 por
ciento mas de ventas que hace
dos afios, sobre todo las relacio-
nadas con las altas tecnologias,
que parece ser el sector que
mas esta creciendo”.

FIRA DE BARCELONA

En cuanto al futuro de la fe-
ria, Navarro asegura que “el
FDM tiene una gran proyeccién,
como demuestra el hecho de
gue la Fira de Barcelona se haya
mostrado muy interesada en su
continuidad™. Asi, a partir de la
préxima edicién se hara cargo
directamente de su organiza-

Como es habitual, dentro del Forum Dental Mediterraneo se desarro-
llaron diversas actividades cientificas y foros de debate, que fueron
seguidos con gran interés por parte de los congresistas.

Sobre estas lineas, Fernando Gutiérrez, director asociado de E/ Den-
tista, y Josep Maria Clemente, secretario del COEC.



Francesc Sancho, secretario de Estrategia y Coordinacion del Departamento de Salud de la Generalitat de Catalunya, corta la cinta inaugural, flan-
queado por Josep Maria Clemente, secretario del COEC, y de Josep Lluis Navarro, presidente del COEC y del Forum Dental Mediterraneo.

La organizaci(m del certamen sera asumida cion, aungue seguird contan- Como en ocasiones anterio-
do con el respaldo del COEC y res, durante la celebracién del

por la Fira de Barcelona con la estructura de Puntex. FDM se ha desarrollado, ade-
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Eduardo Padrds, que intervino
como ponenteenel10¢Congres
Catala d’Odontoesto ia
celebrado d

Fernando Martinez, director de PSN de la zona Catalunya-l.Balears; Joa-
quin Estevez, Fundacion AD Qualitatem; José Maria Clemente; secretario
del COEGC, y Cristina Camunas, de la Fundacion AD Qualitatem.

Calzaclinic presentd un novedoso sistema para la colocacion de calzas.
En la imagen, Cristina Prieto y Ricardo Toranzo.

Ramon Martin, presidente de Puntex, empresa organizadora del FDM;
José Maria Clemente, secretario del COEC; Francesc Sancho, secretario
de Estrategia y Coordinacion del Departamento de Salud de la Generalitat
de Catalunya, y Fernando Martinez, director de zona de PSN de Catalun-
ya-I. Balears, visitando el stand de la Fundacion AD Qualitatem.

mas, el 10° Congreso Catalan Catalufia, del Colegio de Proté-
de Odontoestomatologia, asi sicos Dentales de Catalufia, de
como foros de debate y jorna- la Asociacion de Higienistas y
das cientificas, todo ello con Auxiliares Dentales de Catalufia

o ] B ] ] la colaboracion del Colegio de y del Colegio de Logopedas de
De izquierda a derecha, Javier Navarro Majo y su esposa, Vicente Lozano, Felipe oY leTpt o] 010 e SRARY to stz to (ool o R LR & = T2 8
Aguado y José Luis Navarro Majo, en el stand de la Fundacion Vicente Ferrer.

Sobre estas lineas, en la foto de la izquierda, Ramén Martin (segundo por la izquierda), presidente de Puntex, con su equipo. En Ia foto de la derecha,
Joaquin Estevez, Neus Margarit, administrativa comercial de PSN Barcelona, Ramon Martin, Cristina Camuias y Fernando Martinez.
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Felipe Aguado, director asociado de E/ Dentista; Felipe Saez, autor del libro y

Josep Maria Clemente, secretario del COEC, durante la presentacion.

elipe Saez, especialista en

Direccion y Gestion Clini-
ca, presenté el pasado 8 de
abril en el marco del Férum
Dental Mediterraneo (FDM),
el libro Como crear y gestio-
nar tu consulta. El acto se
desarrollo en el stand del Co-
legio Oficial de Odontologos
y Estomatédlogos de Catalufa
(COEC) y contd con la presen-
cia de Josep Lluis Navarro y
Josep Maria Clemente, presi-
dente y secretario del COEC,
respectivamente.

Cémo crear y gestionar tu
consulta pone al alcance del
dentista, con un lenguaje ac-
cesible, directo, pragmatico y

fundamentado en la experien-
cia de grandes profesionales de
la odontologia, un conjunto de
herramientas necesarias para
alcanzar el éxito en el negocio.

El autor, colaborador habi-
tual de El Dentista y miem-
bro del Comité Editorial de
la revista, re(ne en esta obra
los diferentes aspectos de la
“empresa odontologica”, des-
de la integracion de consulta
y negocio, pasando por la par-
te estrictamente econémico-
empresarial, hasta términos
como direccion de equipos y
calidad, piedra angular para
el éxito definitivo que supone
la atencidn de los pacientes.

La obra pone al alcance del dentista, con un
lenguaje accesible, directo y pragmatico
un conjunto de herramientas necesarias

para alcanzar el exito en el negocio

“ DE LA socknag g
i
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FELIPE SAEZ REVELA
LAS CLAVES PARA
OBTENER EL EXITO EN
LA CLINICA DENTAL

Presentacion del libro Como crear
y gestionar tu consulta

Sobre estas lineas, de izquierda a derecha, Josep Maria Clemente, Felipe
Aguado, Josep Lluis Navarro, presidente del COEC, y Felipe Saez.

REALIDAD
Como sefnald Felipe Aguado
en la presentacion del libro,

“publicaciones como esta nos
llenan de herramientas para
poder afrontar la realidad con

una formacion mas adecuada
en el tema de gestion y mar-
keting, tan asociado a la pro-
fesion de dentista y de la que
tan poca informacion se recibe
en las universidades”.

De izquierda a derecha, el presidente de la Asociacion Empresarial de Clinicas Dentales de Cataluiia, Juan José Guarro, y una acompaiiante; Felipe Aguado,
Rosa Maria Ros, Josep Maria Clemente, Felipe Sdez y Joaquin Estevez, presidente de la Sociedad Espaiiola de Directivos de la Salud (Sedisa).
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EXPOORTO-EXPOORAL
CELEBRA EN MADRID
SU SEGUNDA EDICION

La reunion multidisciplinar ha dado cita
en el Palacio de Vistalegre a mas de 5.000
profesionales de todo el pais

Los dias 7, 8 y 9 de abril ha te-
nido lugar en Madrid la segun-
da edicion del congreso multi-
disciplinar Expoorto-Expooral. El
evento, celebrado en el Palacio
de Vistalegre, reunié a mas de
5.000 profesionales, que tuvie-
ron la ocasion de asistir a las con-
ferencias y talleres impartidos
por 112 ponentes, los mayores
expertos nacionales e internacio-
nales en el sector dental.

Dentro del elevado interés
despertado por todos las po-
nencias, fueron especialmente
seguidas por los congresistas
las intervenciones de Victor
H. Toledo, con su conferencia
sobre la simplificacién del tra-
tamiento ortoddéncico ortopé-
dico en adultos, y de Arturo
Vela, con su conferencia so-
bre microtornillos en la clinica
diaria.

Expoorto-Expooral ha recibido la visita de numeroso publico joven.

CAPACIDAD

Expoorto-Expooral 201 ha cre-
cido en todos los sentidos, con-
tando con 80 casas comercia-
les, 16 mesas expositoras y la
participacién de 12 sociedades

cientificas, que ofrecieron in-
formacién sobre sus respecti-
VoS congresos. La ampliacion
de un dia mas de celebracion
respecto a la edicién anterior
y una mayor capacidad en las

=

s

salas de conferencias, ha con-
seguido el objetivo marcado de
la asistencia de mas de 5.000
profesionales del sector odon-
toldgico.

Por altimo, durante el en-
cuentro se hizo oficial que la
tercera ediciéon de Expoorto-
Expooral tendré lugar los dias
18, 19 y 20 de abril del 2013,
también en Madrid, en un espa-
cio a determinar.

Los expositores presentes en Expoorto-Expooral 2011 tuvieron la oportunidad de utilizar el espacio Innova (foto izquierda) para promocionar sus productos.
En la imagen de la derecha, de izquierda a derecha, Marco Serradell, Lara Serradell, Carlos Parra y Claudia Golman.



P N r—
GLOBALIMPORT

J\J O MOS r12Y105
QU=DADO =) BLANCY),
)_J_S(JJJJ U\LO B),,,

JONOSHENDSUIEN AN OERD]Al{LONOTI

C/Ta - 08859 Begues {BCN)
L (+34) 936 392 750 - info@global-ie.com Siguenos en Global-IE Channel
WWW. ie.com .



12

LIDERAZGO

A NIVEL MUNDIAL

El 42 por ciento de los profesionales presentes en
la 34? Internacional Dental Show -un 20 por ciento
mas que en 2009- proceden de fuera de Alemania

a Internacional Dental Show

(IDS) de Colonia ha cerra-
do su ultima edicidn, de cinco
dias de duracién, con una ci-
fras de visitantes, expositores
y superficie que ha superado
todas las expectativas. El nu-
mero de profesionales presen-
tes en la feria ha aumentado,
en comparacion con la ante-
rior edicion, en aproximada-
mente un 9 por ciento; el de
los expositores, en un 7 por
ciento, y la superficie ocupa-
da, en un 5 por ciento.

En total, unos 115.000 pro-
fesionales de 148 paises se
informaron sobre la oferta
de productos de 1.956 expo-

La IDS ha cerrado su ultima edicion, de cinco dias de duracion, con unas cifras de visitantes, expositores y superficie que han superado todas las expectativas.

LA IDS DE COLONIA
AFIANZA SU

sitores de 58 paises -el 66 por
ciento de las casas comercia-
les de fuera de Alemania-.
En lo que se refiere a los vi-
sitantes, la cuota extranjera
-aproximadamente el 42 por
ciento- aumenté en mas del
20 por ciento.

En este sentido, Martin Ric-
kert, secretario general de
la Asociacion de la Industria
Dental Alemana (VDDI), ha
afirmado que “el considerable
aumento de los participantes
internacionales subraya una
vez mas el caracter de la IDS
como feria lider mundial. El
certamen ha proporcionado
nuevamente la sefal para un

Sobre estas lineas, representantes de la Asociacion de la Industria Dental Alemana (VDDI), la Asociacion Odontologica Alemana (BZAK), de la Asociacion
Alemana de los Gremios de Protésicos (VDZI) y de la Koelmesse, durante la presentacion de la 34° edicion de la International Dental Show (IDS).




nuevo comienzo y fuertes im-
pulsos para que el ejercicio
siga discurriendo con gran
éxito”.

AMBIENTE

Asimismo, los expositores se

han mostrado especialmente
satisfechos con la gran res-

puesta internacional. Se han
registrado notables aumen-
tos de las cifras de visitantes
procedentes, sobre todo, de
América Central y del Sur, asi
como de Australia, Estados
Unidos y Canada; pero tam-
bién de Italia, Francia, Paises
Bajos, Espafia y Gran Bretafia,
Suiza, Rusia, Ucrania, Turquia,
Israel, China e India.
También la opinidn de los
profesionales, como confir-
man los primeros resultados
de la encuesta realizada por
la Koelnmesse, ha sido muy
positiva. En general, el 95

por ciento de los visitantes
ha quedado satisfecho o muy
satisfecho con la IDS, con la
oferta de productos y con la
obtencidn de sus objetivos fe-
riales. El 93 por ciento de los
encuestados recomendaria la
IDS a un compafiero.

SPEAKERS’ CORNER
Numerosos visitantes aprove-
charon también la oportuni-
dad que les prestaba Speakers’
Corner, para informarse sobre
los més recientes resultados
de la ciencia y la investiga-
cién. Durante los cinco dias de
la feria se presentaron nuevos
productos y métodos, en unas
80 ponencias de expositores:
desde sistemas de implantes y
digitalizacidn hasta las posibi-
lidades de gestion del estrés
para odontologos, pasando por
estética dental, tecnologia la-
ser y anestesia dental.

T
e ! Hj.l n

Martin Rickert, secretario de la Asociacion de la Industria Dental Alemana.

PROCESOS Y TECNICAS DIGITALES

Especialmente elevado hasido el interés del comercio especializado
y de los usuarios por productos y tecnologias innovadoras. En
opinion de Martin Rickert (VDDI), la IDS ha demostrado que los
procesos Y las técnicas digitales siguen avanzando, lo que hace que
los tratamientos sean mas eficaces y de mayor calidad.

EnelcentrodeatenciondelalDS2011se hanencontradoproductos
y sistemas gque ofrecen mejoras a los usuarios y pacientes, tanto en
la profilaxis y el diagnostico como en el tratamiento dental. Aqui se
pueden mencionar sistemas de ultrasonidos para una profilaxis sin
dolor, escaneres intraorales digitales, métodos mejorados para el
tratamiento del canal radicular, nuevos materiales para empastes,
coronas y puentes estéticos con un aspecto especialmente natural,
o también las mejoras en el diagndstico por radiografia digital, de
especial interés en la implantologia.

Los expositores que han participado en esta edicion de la IDS se han mos-

trado especialmente satisfechos con la gran respuesta internacional.

El crecimiento en nimero de visitantes,
expositores y superficie inyecta una dosis
de optimismo en el sector

El 95 por ciento de los visitantes se han mostrado satisfechos con esta edicion
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de la IDS, segtin los resultados de una encuesta realizada por la Koelmesse.

Los profesionales han podido conocer de primera mano los productos y
las tecnologias mas innovadoras relacionadas con el sector dental.

EN CIFRAS

» 115.000 visitantes de 148 paises: un 9 por ciento mas que en 2009

- Extranjeros: 42 por ciento del total (20 por ciento més que en
2009)

« 1.956 expositores de 58 paises: un 7 por ciento mas que en 2009
- Alemanes: 654 expositores directos y 17 empresas representadas

- Extranjeros: 1.252 expositores directos y 33 empresas
representadas (un 66 por ciento del total)

» 145.000 m? de superficie: un 5 por ciento mas que en 2009




EQUIPOS DE

INVESTIGACIGN DE ToDO |}

EL MUNDO SE DAN CITA
EN EL CONGRESO
DE LA SCOI

La Sociedad Cientifica de Odontologia
Implantologica abhorda en Granada la
regeneracion tisular y el manejo de tejidos

Pablo Galindo, presidente del Congreso y de la SCOI.

a Sociedad Cientifica de

Odontologia Implantolégica
(SCOI) ha celebrado en Grana-
da, entre los dias 31 de mar-
zo y 2 de abril, su | Congreso
Nacional, donde se han dado
cita més de 500 personas. El
encuentro, en el que han es-
tado presentes miembros de
los principales equipos de in-
vestigacion de todo el mundo,
se ha centrado en los mecanis-
mos y técnicas de regenera-
cién tisular, manejo de tejidos
duros y blandos para conseguir
criterios de excelencia, y ma-
nejo de complicaciones y solu-
ciones ideales desde el punto
de vista protésico.

El programa se complet6
con cursos y talleres de for-
macién complementaria para
dentistas, higienistas y proté-

sicos. También ha sido desta-
cable el amplio apoyo de la
industria, principalmente la
implantolégica, que ha pre-
sentado sus Ultimas novedades
ante los congresistas venidos
de Italia, Suiza, Inglaterra,
Francia, Suecia, Portugal,
Estados Unidos, México, Ve-
nezuela, Ecuador, Colombia,
Brasil o Argentina.

Por otra parte, el congreso
contd con un atractivo progra-
ma social. Se celebr6 un céc-
tel de recepcion en el Palacio
del Carmen de los Martires,
al que asistieron mas de 600
personas; una cena de gala en
el restaurante Ruta del Vele-
ta, y un emotivo concierto de
clausura, con la presencia de
la Orquesta Joven de Malaga,
con un total de 112 musicos,

-
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El encuentro se desarrolld en el Palacio de Exposiciones y Congresos de Granada.

El primer encuentro nacional reune a mas
de 500 congresistas venidos de 14 paises




Sobre estas lineas, Comité Organizador del | Congreso de la Sociedad Cientifica de Odontologia Implantoldgica. De izquierda a derecha: Miguel Padial, Hugo
Franco, Pablo Galindo, Ernest Mallat (ponente), lidefonso Moreno, Andrés Fernandez, Jordi Gargallo, Lola Conde y Antonio Suarez.
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Los congresistas siguieron con interés las ponencias que, tanto desde el pun-
to de vista de técnica quirtrgica, como de soluciones protésicas o investiga-  Myrons Nevins (en la imagen) hablo sobre “Adhesion de tejido conectivo: un
cion basica de los tejidos periimplantarios, gozaron de un elevado nivel. cambio de paradigma en el tratamiento con implantes dentales”.

L o

Vista del cdctel de recepcion en el Palacio Carmen de los Martires. La industria ha apoyado con su presencia el Congreso Nacional de la SCOI.

dirigidos por el maestro Angel
Luis Pérez Garrido.

Una vez superado su primer
congreso nacional, la SCOI tie-
ne previsto continuar con su la-
bor formativa, con un “Curso
sobre cadaveres”, que se ce-
lebrard en la Universidad de
Michigan (USA) entre los dias
9y 13 de agosto de 2011; el se-
gundo simposio de la Sociedad,
en el afio 2012, y el segundo
congreso de la Sociedad que,
con toda probabilidad, se ce-
lebrara junto con el Congreso

Mundial de la ICOI en el afio i ] . . ] -
2013. Sobre estas lineas, entrega de las credenciales de Dip/lomate de ICOIl. De izquierda a derecha, Marius Steigmann,

Ana Ledn Cano, Rafael Marfil, Susana Oya, Javier Silvestre, Antonio Suarez y Hom-Lay Wang.
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Sobre estas lineas, Pascal Magne, durante su conferencia en la sala magna del Colegio de Odontodlogos y Estomatdlogos de Cataluiia (COEC).

3¢" Congreso de la Sociedad Espanola
de Odontologia Minimamente Invasiva

LOS PROCEDIMIENTOS
NO AGRESIVOS
GANAN TERRENO
EN LAS CONSULTAS
ODONTOLOGICAS

Pascal Magne y Juan Ignacio Zalha intervinieron

como ponentes en la tercera reunion
cientifica de la Seomi

| tercer congreso de la So-

ciedad Espafola de Odon-
tologia Minimamente Invasi-
va (Seomi), que ha reunido
en Barcelona a mas de 250
participantes, ha puesto de
manifiesto que los métodos

minimamente invasivos para
el diagnéstico y el tratamien-
to de las enfermedades buco-
dentales van ganando terreno
en las consultas odontolégicas

espafiolas. EI nimero de pro-
fesionales que apuestan por
esta practica clinica crece, al
tiempo que aumenta el nime-
ro de pacientes que buscan
tratamientos que no resulten
agresivos para sus dientes.

FILOSOFIA

La Seomi ha celebrado su
tercer congreso los dias 25 y
26 de marzo en el Colegio de

ES
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De izquierda a derecha, Sebastian Fabregues, presidente del Congreso; José
Ignacio Zalba, dictante, y Carlos Aparicio, presidente de Seomi.

Sobre estas lineas, José Ignacio Zalba, durante su ponencia, que se centrd
en como optimizar el poder de la odontologia minimamente invasiva.



Sebastian Fabregues, presidente del 3* Congreso de la Sociedad Espaiola
de Odontologia Minimamente Invasiva, presentando a José Ignacio Zalba.

Arriba, Carlos Aparicio, presidente de Seomi, junto a Pascal Magne, mo-

mentos antes de su intervencion en la reunion cientifica.

Odontoélogos y Estomatologos
de Cataluia (COEC), bajo el
titulo “La prostodoncia de
hoy”. El objetivo ha sido dar
a conocer las ventajas de la
odontologia minimamente in-
vasiva y fomentar que tanto
el odontologo general como el
especialista adopten esta filo-
sofia de trabajo en su préactica
clinica diaria.

El encuentro fue inaugurado
por Carlos Aparicio, presiden-
te de Seomi, junto a Sebastian
Fabregues, presidente de este
tercer congreso, y ha contado
con la presencia de dictantes
de reconocido prestigio na-

cional e internacional, como
Pascal Magne y Juan Ignacio
Zalba.

PONENCIAS

Debido a la importancia y
magnitud de ambos dictantes,
la direccion del congreso de-
cidio otorgar a la conferencia
de Zalba - que expuso como
optimizar el poder de la odon-
tologia minimamente invasi-
va- toda la tarde del viernes
25y a la de Magne -que habl6
de la “no utilizacion de postes
ni coronas en denticién poste-
rior”- todo el dia del sdbado
26.
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| préximo 3 de junio se ce-
lebrard en Valencia el 1°"
Simposio Nacional sobre Avan-
ces en Cuidados Especiales en
Odontologia. La reunion cien-
tifica, presidida por Javier Sil-
vestre Donat, jefe de la Unidad
de Estomatologia del Hospital
Universitario Dr. Peset de Valen-
cia, coincide con el décimo ani-
versario de la puesta en marcha
del Programa de Rehabilitacion
Oral para Pacientes Discapaci-
tados de dicha Unidad.

El simposio, sin embargo,
“no quiere ser so6lo una con-
memoracion, sino que existe
la intencion de continuidad y

EL PROGRAMA
PARA PACIENTES
DISGAPACITADOS
DEL HOSPITAL
DR. PESET CUMPLE
DIEZ ANOS

La Unidad de Estomatologia organiza
el 1° Simposio Nacional sobre Avances
en Cuidados Especiales en Odontologia
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soluciones

para cubrir todas
sus necesidades

que, de forma bianual, puedan
celebrarse estas reuniones para
tratar temas controvertidos re-
lacionados con la salud buco-
dental de los pacientes con ne-
cesidades especiales”, segun ha
sefialado Silvestre Donat.

Este primer encuentro quiere
salvar una laguna en la puesta
al dia de los cuidados especiales
en odontologia con relacion al
paciente discapacitado psiqui-
co. “Intentamos cubrir todos los
aspectos en relacién a la salud y
la atencion bucodental de estos
pacientes”, explica el jefe de
la Unidad de Estomatologia del
Hospital Universitario Dr. Peset.

La reunion cientifica, presidida por Javier
Silvestre, nace con vocacion de continuidad

En la imagen superior, equipo de Odontologia del Hospital Dr. Peset.

www.euroteknika.es
»

[BERIA

Solicite informacion en el:
900504 219

o por email; euroteknika@dvd-dental.com
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Miembros del Jurado: Guillermo Raspall, Felipe Aguado, Pedro Fernandez, Armando Badet, Caridad Macias, Alejandra de la Rosa y Alejandro Padros.

LA 1 JORNADA

KLOCKNER-CEU ABORDA

LA OCLUSION EN
IMPLANTOLOGIA

"

Se presentaron seis comunicaciones orales
defendidas por alumnos del Master en Cirugia
Oral Avanzada e Implantologia

| pasado 9 de abril se celebrd

la |1 Jornada Klockner-CEU,
enmarcada dentro de la Catedra
de Implantologia Klockner, creada
con el objetivo de proporcionar la
informacion cientifica necesaria
sobre los implantes dentarios y
constituir un foro de debate para
los profesionales cuya actividad
cientifica o profesional se centre
en esta area del conocimiento y
de la investigacion.

La apertura de la Jornada es-
tuvo presidida por Manuel Fer-
nandez Dominguez, jefe de Ser-
vicio de Cirugia Maxilofacial del
Hospital Madrid Monteprincipe,
Madrid-Torrelodones y Madrid
Norte-Sanchinarro, y director
del Departamento de Odonto-
logia del CEU. A continuacion,
Armando Badet impartié una
comunicacion magistral sobre
“Oclusion en Implantologia”.

Por otra parte, se presentaron
seis comunicaciones orales de-

fendidas por alumnos del Méaster
en Cirugia Oral Avanzada e Im-
plantologia de la Universidad San
Pablo CEU. La exposicion mas
brillante fue premiada con una
caja quirargica del sistema Kloc-
kner. La afortunada fue Beatriz
Naval, alumna de segundo afio.
Como miembros del jurado
actuaron Felipe Aguado, direc-
tor asociado de El Dentista;
Pedro Fernadndez, director de
la Clinica Universitaria Odonto-
I6gica CEU-Hospital de Madrid;
Armando Badet, vocal de SEI;
Alejandra de la Rosa y Caridad
Macias, profesoras de la Univer-
sidad San Pablo CEU; Alejandro
Padros, estomatodlogo y gerente
de Klockner, y Guillermo Ras-
pall, jefe de Servicio de Cirugia
Maxilofacial del Hospital Vall
d’Hebron de Barcelona. Entre
los asistentes al acto se encon-
traba también Aitana Loughney,
coordinadora del Master.

La comunicacion magistral corrié a cargo
de Armando Badet

Felipe Aguado y Alejandro Padrds, junto a Beatriz Naval, alumna del segundo
curso del Master en Cirugia Oral Avanzada e Implantologia de la Universidad
San Pablo CEU, que gano el premio a la mejor comunicacion.

Manuel Fernandez, director del Departamento de Odontologia del CEU; Aita-
na Loughney, coordinadora del Master, y Guillermo Raspall, jefe de Servicio
de Cirugia Maxilofacial del Hospital Vall d’Hebron de Barcelona.

\

Sobre estas lineas, foto de grupo de los seis alumnos del Master que presen-
taron las comunicaciones en la | Jornada Klockner-CEU.




CURSOSFORMAClONchTlNUADA g
Postgrado Modular
Murcia 2012

Oclusion y Diagndstico en Rehabilitacion Oral
Prof. Dr. Anibal Alonso

El objetivo de este postgrado es acercar al odontdlogo una herramienta eficaz para el aprendiza-

je de una materia tan basica e importante como es la oclusion y su interrelacion con las demas

especialidades en odontologia. Haciendo énfasis en el diagndstico, planificacion de tratamien-

tos y secuencias para su aplicacion, aprovecharemos la excelente didactica que caracteriza al
Dr. Alonso para comprender los mecanismos que rigen la oclusion.

15 dias divididos en 7 mddulos - Tedrico-practico-clinico - Limitado a 18 alumnos

pendiente otorgacion de creditos de interés sanitario

Solicite dossier informativo y condiciones de incripcion a cursosformacioncontinuada@gmail.com
www.clinicadentalespinardo.es (area cursos)
Tel: 968 30 56 86
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CLAUSURA DE LA
SEGUNDA EDICION
DEL CURSO PARA
HIGIENISTAS DE LA
UNIVERSIDAD DE
SEVILLA

Esta organizado por el Centro de Formacion

Permanente de la US y dirigido por Antonio Castaino

22

Recientemente se clausuré la
segunda edicion del Curso
de Formacion Continuada para
Higienistas Dentales, organiza-
do por el centro de Formacion
Permanente de la Universidad
de Sevilla (US) y dirigido por
Antonio Castafio Séiquer, pro-
fesor de la US. En la ceremonia
final se impusieron las becas a
los 86 cursillistas que habian
superado los estudios.

En las sesiones presenciales
han participado profesores de
las universidades de Sevilla,
Granada, Salamanca, Murcia
y Rey Juan Carlos, asi como
también destacados especia-
listas del SAS, SES, INGESA y
profesorado de Higiene Dental
de distintos centros espafioles.

Los docentes procedentes
del sector privado son desta-
cados especialistas de la Socie-

Las tres ediciones han contado con la cooperacion de Jhonson&Jhonson.

dad Espanola de Epidemiologia
y Salud Pablica Oral (SESPO),
la Sociedad Espafiola de Pe-
riodoncia (SEPA), la Sociedad
Espafiola de Protesis Estoma-
toldgica (SEPES) y la Sociedad

Espanola de Cirugia Bucal (SE-
CIB).

Las tres ediciones de este
curso cuentan con la coo-
peracion y subvencion de
Jhonson&Jhonson.

La ceremonia de imposicion de becas se desarrolld en el salon de actos del Centro de Formacion Permanente de la Universidad de Sevilla.
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LOS JUGADORES DE
BALONCESTO DEL
CB GRAN CANARIA
PROMOCIONAN LA

SALUD BUCODENTAL

El Colegio de Dentistas de Las Palmas y el club
deportivo firman un convenio

éctor Pérez, presidente

del Colegio de Dentistas
de Las Palmas, y Agustin Me-
dina, responsable maximo del

Club Baloncesto Gran Canaria,
han rubricado un convenio en-
tre ambas entidades canarias
para promocionar la salud bu-

codental tanto en el &mbito
deportivo como en el seno de
la poblacién de la provincia.
En virtud de este acuerdo, el
Colegio se compromete a reali-
zar una serie de acciones odon-
toldgicas gratuitas a los juga-
dores de baloncesto y éstos a

LUIS CACERES REPITE
COMO PRESIDENTE
DEL CONSEJO
ANDALUZ
DE DENTISTAS

Se trata de la tercera legislatura al frente
de la organizacion colegial

Luis Céaceres Marquez ha sido
reelegido presidente del
Consejo Andaluz de Colegios de
Dentistas, cargo que detenta
desde que se constituyera el
Consejo, en el afio 1999. Ca-
ceres ha sido reelegido durante
la altima reunidn del Pleno del

Consejo, en la que estuvieron
presentes los presidentes de
los diferentes Colegios de Den-
tistas de Andalucia.

En esta nueva andadura,
acompafiaran a Luis Caceres,

Eugenio Cordero Acosta, pre-
sidente del Colegio de Huel-
va, como vicepresidente del
Consejo Andaluz; Jesus Nufiez
Aguilar, que seré el secretario
de la organizacion colegial, y
Juan José Lopez Collantes de
Teran, que actuara como te-
sorero.

SEVILLA

Luis Céaceres es licenciado en
Medicina y Cirugia por la Uni-
versidad de Sevilla y médico

Los jugadores del primer equipo posan junto a los miembros del Colegio
de Las Palmas y a niios de las categorias inferiores del CB Gran Canaria.

prestar su imagen para poten-
ciar el impacto de los mensajes
divulgativos dirigidos hacia la
poblacion.

Asi, el pasado 23 de marzo,
gracias a la participacion de los
jugadores de la primera plan-
tilla del Club Baloncesto Gran
Canaria, a la de 30 nifios de
la cantera de este club y a la

-
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ayuda desinteresada de varios
colegiados, se escenifico frente
a los medios de comunicacion
una demostracioén del correcto
cepillado de la boca, se ofre-
cieron consejos sobre higiene
bucal y, también, se subray6
la importancia la necesidad de
acudir al dentista al menos una
vez por afo.

De izquierda a derecha, Francisco Javier Fernandez Parra (presidente de
Granada); Eduardo Albe Leonardos (secretario de Malaga); Rafael Rol-
dan Villalobos (presidente de Cérdoba); Eugenio Cordero Acosta (vice-
presidente del Consejo Andaluz); Luis Caceres Marquez (presidente del
Consejo Andaluz); Miguel Angel Lopez-Andrade Jurado (presidente del
Colegio de Jaén); Angel Rodriguez Brioso (presidente del Colegio de Ca-

diz); Antonio Bujaldon Daza (presidente del Colegio de Almeria).

especialista en Estomatologia
por la Universidad Complu-
tense de Madrid. Nacido en
Hornachos (Badajoz) en 1953,

es también presidente del Co-
legio de Dentistas de Sevilla
desde 1990, tras haber sido

también secretario y vocal de
esta organizacion entre los
afios 1982 y 1990. Asimismo,
desde 2005 compagina estos
cargos con el de presidente de
la Unién Profesional Sanitaria
de Sevilla.




EL DENTIBUS
RENUEVA SU IMAGEN

La unidad movil de la Fundacion Dental Espanola

visitara durante los meses de abril y mayo
diversas localidades madrilenas

I Dentibus, unidad movil

de diagnostico dental de
la Fundacion Dental Espafiola
(FDE), estéa realizando una gira
por las ciudades madrilefias de
Paracuellos del Jarama, Alalpar-
do, San Martin de la Vega, Ve-
lilla de San Antonio, el distrito
de Vallecas, Rivas y Villaviciosa
de Odoén durante los meses de
abril y mayo, y lo hace con una
nueva imagen, que pretende
ser mas atractiva y moderna.

Durante el tiempo que dura la
campafia, un equipo de dentis-
tas haré revisiones bucodentales
gratuitas a los vecinos de estas
poblaciones. Tras la exploracion,
se informara de las distintas pa-
tologias que puedan tener y se
asesorara sobre los tratamientos
para solucionarlas.

PREVENCION

El objetivo de esta iniciativa es
concienciar a la poblacién sobre
la importancia que tiene que
todos los ciudadanos acudan al
dentista para someterse a re-
visiones preventivas, al menos
una vez al ano, con el fin de
detectar precozmente enfer-
medades como el cancer oral o
lesiones precancerosas cuando
todavia no presentan sintomas y
gue podrian ser diagnosticadas
por el dentista con una explo-
racion clinica.

Ademas, la actividad llevada
a cabo por el Dentibls también
permite diagnosticar en una
fase inicial patologias comunes
como las caries o las enferme-
dades periodontales, evitando
asi dafios mayores.

Un equipo de dentistas hara revisiones
hucodentales gratuitas

El objetivo de la iniciativa es concienciar a la poblacion sobre la importancia

de visitar al dentista, al menos una vez al aio.

Titulo de
Experto Universitario en

Implantologia

[ ] V4 .6“
y Cirugia Bucal. 430
2 e
Aprenda de una manera ficil, f‘];

s 7 . 4
comoda y practica desde las bases o
de la implantologia actual hasta las 1=
técnicas mas novedosas como la _g..
C.G.M.l. o Zigomaticos. %

Inicio: Septiembre 2011 (1 ano)
Plazas muy limitadas.
Practicas clinicas con pacientes.

Titulo de
Experto Universitario en

Ortodoncia.

éHace tiempo que desea introducirse
en el mundo de la ortodoncia?
éQuiere aprender la técnica desde
sus bases?

Titulo de formacidn clinica con la
posibilidad de cursar practicas §f
En el extranjero.

Inicio: Octubre 2011 (1 afio)
Plazas muy limitadas.

Formacion semi-presencial | 25 créditos ECTS

Instalaciones:
UdL y Centros adscritos.

Titudos
vilidos en la
Union &Vzape@.
Tel. de contacto:

681 000 111 - Srta. Vanessa

Organizado por:
e-den Formacion Dental.

Con la colaboracion de:
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Centre de Formackd Continoa
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FRANCISCO
RODRIGUEZ LOZANO,
VICEPRESIDENTE
DEL CED

Es el primer dentista espaiiol que ocupa este cargo

or primera vez en la historia
del Consejo Europeo de Den-

tistas (CED), este organismo ha
elegido a un espafiol, Francisco

Rodriguez Lozano, para el cargo
de vicepresidente. Rodriguez Lo-
zano, con ejercicio profesional
en Tejina (Tenerife), ha sido con
anterioridad presidente de los
colegios de dentistas de Cana-
rias y de Santa Cruz de Tenerife
y secretario del Consejo General
de Dentistas de Espafia.

El CED, con sede en Bruselas,
es la organizacién que repre-
senta a la profesion dental en
la Union Europea, englobando
a mas de 327.000 dentistas de
32 asociaciones nacionales de 30
paises europeos. Establecido en
1961 para asesorar a la Comi-
sion Europea sobre los asuntos
relacionados con la profesién
dental, el CED promueve los

Francisco Rodriguez Lozano.

mas altos estandares de salud
oral, poniendo especial énfasis
también en la seguridad y los

derechos de los pacientes que
acuden al dentista, contribuyen-
do a la salvaguarda y defensa de
la salud publica.

Veinte meses después de su
inauguracion, el dia catorce
de marzo se cumplié la visita
nimero 1.000 de la Unidad de

Urgencias de la Clinica Odon-
tolégica de la Universidad de
Barcelona (UB), localizada en el
campus de Bellvitge, que forma
parte del Campus de Excelencia

El equipo de guardia que realizo la visita numero 1.000.

Internacional Health Universitat
de Barcelona Campus (HUB®).
Desde su creacién ha presta-
do servicio a los pacientes pro-
pios de la clinica odontoldgica,
aunque también ha admitido
a un creciente numero de pri-
meras visitas. Es destacable el
elevado indice de satisfaccion

LAS URGENCIAS
ODONTOLGGICAS DE
LA UB ALCANZAN
SUS 1.000 PRIMERAS
VISITAS

Su actividad asistencial y docente integra
todas las especialidades

por la atencidn recibida -9 sobre
10- otorgado por los pacientes
atendidos en la unidad. Este
servicio cubre toda clase de ur-

LA SANIDAD VASCA
ASUMIRA LA
ASISTENCIA DENTAL
DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

Se calcula que unas 15.000 personas
se heneficiaran de la medida

Rafael Bengoa, consejero de Sanidad.

I consejero de Sanidad, Rafael
Bengoa, ha anunciado ante la
Camara Vasca que Osakidetza
empezard proximamente a su-

fragar los gastos de la asistencia
dental de personas con discapa-
cidades mentales -unas 15.000 en

gencias odontoldgicas, incluidas
las originadas por traumatismos
dentales o las causadas por pré-
tesis dentales.

todo el Pais Vasco-. Bengoa ha

explicado que los discapacitados
tienen una “reducida capacidad
de autocuidado dental”, lo que
puede derivar en problemas gra-
ves, y ha asegurado que el nuevo
modelo para atender al colectivo
se presentara en unos meses.
Asimismo, el Departamen-
to de Sanidad se ha propuesto
atraer al sistema a los 50.000
nifios de entre 7 y 15 afios que
actualmente no acuden al PADI.
No ampliard, sin embargo, el pro-
grama a jovenes de 16 a 18 afios
-hoy se limita a nifios de 7 a 15-.

Bengoa también ha descarta-
do, por motivos econdmicos, que
Osakidetza asuma los gastos de
los mayores de 65 afios.
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PRESENTAN UNA GUIA
PARA PADRES SOBRE
LABIO LEPORINO
Y FISURA PALATINA

Sobre estas lineas, Alvaro Gimeno, director del Complejo Hospitalario de Na-
varra; Beatriz Lahoz, presidenta del Coena; Joaquin Garatea, dentista y ciru-
jano maxilofacial; Miguel Gorriaran, jefe del Servicio de Cirugia Maxilofacial

Elahorada por especialistas de diferentes areas,

pretende orientar y apoyar a las familias

del Hospital Virgen del Camino; Elena Arrieta, de la Seccion de Necesidades

abio leporino y fisura palatina.
Guia para padres pretende in-
formar a los padres de nifios con
fisura de paladar y/o labio lepo-
rino sobre la naturaleza de esta
malformacion congénita y guiar-
les en la comprension de las dis-
tintas fases del tratamiento para
minimizar la repercusion que este
acontecimiento tiene en la vida de
sus hijos.

La guia ha sido presentada por
varios de los autores, como el den-
tista y cirujano maxilofacial Joa-

i Tel,

662 582 637 | Fax 954 D83 344

quin Garatea, quien ha insistido en
“la necesidad de un tratamiento
multidisciplinar de esta enferme-
dad, con la intervencién organiza-
da no solo de pediatras y cirujanos,
sino también de logopedas, psico-
logos, otorrinolaringologos, den-
tistas y ortodoncistas”. Segun los
autores de la guia, el tratamiento
no sélo consiste en una sucesion
de operaciones quirurgicas, sino
en una serie de tratamientos com-
plementarios tendentes a la reha-
bilitaciéon funcional -respiracion,

| info@orthofado.com

Educativas y Especiales, y Cristina Arregui, de Deteccion Temprana.

deglucion, masticacion, audicion
y habla- y estética completa.

En Navarra el nimero de ca-
sos de fisura labial y palatina ha
experimentado un incremento
en los Ultimos anos, en los que se
ha pasado de 6 pacientes diag-
nosticados de media a 18 nuevos
pacientes en 2010. Este aumento
se debe al programa de adopcion
internacional “Via verde”, que
permite adopciones de nifios con
problemas de salud. Hay que te-
ner en cuenta que el nimero de

FOF{MACION Avnnznnn DE ORTODO

casos es acumulativo, porque el
proceso va desde el nacimiento
hasta los 18-20 afos, por lo que
actualmente se atiende en el Ser-
vicio Navarro de Salud a un total
de 140 pacientes que sufren esta
enfermedad.

En la realizacion de la guia
han participado especialistas de
diferentes areas de los Departa-
mentos de Salud, Asuntos Socia-
les, Familia, Juventud y Deporte,
Educacion, asi como el Colegio de
Dentistas.
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QUEDA ABIERTO EL PLAZO DE INSCRIPCION PARA
EL CICLO 2011-2012

Dr. José Chaqués | Dr. José M2 Llamas | Dr. J. Carlos Pérez Varela
Postgraduados Universitarios en Ortodoncia — Doctores en Medicina — Miembros del European Board in Orthodontics (EBO)
Miembros Activos de la Sociedad Europea de Angle (ASE) — Miembros Diplomados de la Sociedad Espaniola de Ortodoncia (SEDQ)

Maloclusiones Complejas
Problemas volumétricos, transversales y verticales

El prohlema sagital de Clase IT

El problema sagital de Clase I

Ortodoncia Integrada
Maloclusiones eruptivas y asimetricas

El Problema Interdisciplinar. Integracion de

Nuevas Tecnologias

Cirugia y ortodoncia

Terminacidén de casos

ABIERTA LA INSCRIPCION PARA EL CURSO DE CIRUGIA Y ORTODONCIA DE FEBRERO 2011



NACE LA ASOCIACION
ANDALUZA DE
DERECHO SANITARIO

Iniciara una ronda de contactos
con los presidentes de los principales
consejos profesionales

Sentados, de izquierda a derecha: Maria Jesus Alarcon, Eduardo Martin,
José Enrique Peiia, Félix Diego y Rafael Belmonte. De pie, de izquierda a
derecha: Antonio de Torres Viguera, Manuel lllan, Diego Vera, Ricardo de

Recientemente ha quedado
constituida la Asociacion
Andaluza de Derecho Sanitario
(AADS), que agrupa a profesio-
nales de reconocido prestigio
del Derecho y la Salud de la
Comunidad Auténoma, y cuyo

fin primordial es favorecer
mediante sus actividades la
organizacion, promocion, di-
fusion y progreso de estudios
e investigaciones relaciona-
dos con el Derecho Sanitario
y con la salud y su proteccién

en relacion con las normas ju-
ridicas.

IDEARIO

En su primera reunién, junto
a la suscripcion del ideario de
la Asociacion, qued6 elegida
la primera junta directiva, con
sede en Malaga, compuesta por
Eduardo Martin Serrano (presi-
dente), Antonio de Torres Vi-
guera (vicepresidente 1°), José
Enrique Pefia Martin (vicepre-
sidente 2°), Manuel Illan Go6-

Lorenzo, que acudio al acto en la calidad de presidente de la Asociacion

| PREMIO
SEDISA-ANDE A
LA INNOVACION EN
FUNCION DIRECTIVA

El galardon recae en el consejero de Sanidad
de Castilla y Leon por la aprobacion de la carrera
profesional para directivos de centros publicos

Espaiiola de Derecho Sanitario (AEDS), Antonio Diez y José Maria Mora.

mez (secretario general), Félix
Diego Barquin (tesorero), Maria
Jesus Alarcén Vena (vocal), Ra-
fael Belmonte Gémez (vocal),
Antonio Diez Murciano (vocal),
José Maria Mora Garcia (vocal)
y Diego Vera Jurado (vocal).
En los proximos dias la Aso-
ciacion Andaluza de Derecho
Sanitario (AADS) iniciara una

I consejero de Sanidad de

Castilla y Leon, Francisco
Javier Alvarez Guisasola, ha re-
cibido el | Premio Sedisa-ANDE
a la Innovacién en Funcion Di-
rectiva, por la aprobacion de
la carrera profesional para di-

rectivos de centros publicos.
El acto de entrega se celebro
en Madrid, con la presencia del
consejero de Sanidad de esta
Comunidad Auténoma, Javier
Fernandez-Lasquetty.

Sedisa (Sociedad Espafiola
de Directivos de la Salud) y
ANDE (Asociacion Nacional de
Directivos de Enfermeria) han
creado el Premio a la Innova-
cion en Funcion Directiva para
reconocer formalmente las ac-
ciones que fomenten el desa-
rrollo profesional de los direc-
tivos de salud, profesionales
médicos y de enfermeria. Este
galardon buscaré a las personas
e instituciones que sean capa-

serie de entrevistas y contac-
tos -con el objetivo de presen-
tar la Asociacion y los nuevos
proyectos que tienen previsto
acometer- con la consejera
de Salud de la Junta de Anda-
lucia, Maria Jesus Montero, y
con los distintos presidentes
de los consejos profesionales
sanitarios.

El premio tiene el objetivo de fomentar el desarrollo profesional de los

directivos de salud, profesionales médicos y de enfermeria.

ces de introducir novedades en
el cometido y en el alcance de
los gerentes y los gestores sani-
tarios en su constante servicio
al Sistema Nacional de Salud.

Nacido en Lugones (Astu-
rias), Francisco Javier Alvarez
Guisasola es licenciado en Me-
dicina por la Universidad de
Salamanca, doctor en Medici-
nay Cirugia por la Universidad
de Valladolid y especialista en
Pediatria y en Hematologia.

Catedratico de Pediatria de la
Universidad de Valladolid, ha
sido también vicedecano de
la Facultad de Medicina, vice-
rrector de Investigacion y rec-
tor de la mencionada Univer-
sidad. Ya en la Administracion
autonomica de Castillay Leon,
ha sido coordinador general,
viceconsejero y consejero de
Educacidon. Desde 2007 ocupa
el cargo de consejero de Sa-
nidad.




Alta Definicion.
Una Gran Obra se define en cada detalle.
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CHARLA SOBRE
SALUD BUCODENTAL
EN LA CASA FAMILIAR
DE SAN FRANCISCO
DE ASIS

Rosa Acevedo explico como mantener una
correcta higiene oral en personas con
discapacidad fisica, psiquica o mental

a profesora de la Universidad
Ifonso X El Sabio, Rosa Aceve-
do, ha visitado recientemente la
Casa Familiar San Francisco de Asis
para insistir en la importancia de
mantener una correcta salud bu-
codental y explicar instrucciones
de higiene oral, y cdmo mantener
una correcta limpieza de las pré-
tesis dentales. Tras la charla hizo
entrega de muestras donadas por
laboratorios Kin.

La Casa Familiar San Francisco
de Asis es un centro socio-sanitario
donde se atienden a personas con
discapacidad fisica, psiquica o
mental. Dirigida por los hermanos
franciscanos de la Cruz Blanca,
presta cobertura a 80 residentes
en régimen permanente. El direc-
tor, el hermano Aurelio Luque, que
tiene una larga trayectoria profe-
sional en Ceuta -donde la Orden

tiene tres residencias, una casa
de acogida, un ropero social, y
presta asistencia a domicilio-, ex-
plica que su principal objetivo es
buscar la integracién de todos sus
residentes, evitando la margina-
cién y tratando de normalizar su
situacién. Para ello, insiste en la
importancia de trabajar el espi-
ritu de familia.

La residencia, que se encuen-
tra en un entorno privilegiado, en
Torrelodones, rodeada por zonas
verdes y unas bonitas vistas, es un
centro concertado con la Conseje-
ria de Familia y Asuntos Sociales,
siendo la Comunidad de Madrid
quien corre con todos los gastos de
alojamiento y manutencion, pero
cada residente se hace cargo de
sus necesidades a nivel individual,
por lo que estan abiertos a recibir
cualquier tipo de ayuda.

Rosa Acevedo, durante su charla en el centro de los hermanos de la Cruz
Blanca, que presta cobertura a 80 residentes en régimen permanente.

||'. % i . j

La fisioterapeuta del centro, Cristina Abril, junto a uno de los internos. Su
trabajo resulta fundamental, ya que los residentes presentan muy diver-
sas patologias, y el tratamiento debe ser individualizado. Muchos los pa-
cientes tienen importantes limitaciones funcionales y es imprescindible
prevenir las secuelas de las inmovilizaciones o evitar su empeoramiento.

PROFESORES DE LA
UAX IMPARTEN UN

CURSO DE ENDODONCIA

ROTATORIA

Dirigido a alumnos de 4° curso de Odontologia

Los pasados dias 26 y 29 de

abril, impartido por profeso-
res de la Universidad Alfonso X

El Sabio (UAX), se desarrollé un
curso de endodoncia rotatoria de
Maillefer (Denstply®), dirigido a

Sobre estas lineas, de izquierda a derecha, J. Francisco Martin,
Maria Manjon, Mario Alvarado Lorenzo, Rafael Gomez y de Diego,
Julio Gonzalez Iglesias, Juan Lopez Palafox y Rosa Vilariiio.

los alumnos de cuarto curso de Los alumnos de 4° curso reali-

Odontologia, en el cual se utili-

zaron instrumentos como prota-
per, thermafil, profile y el nuevo
waveone.

zaron précticas con estos instru-
mentos en dientes naturales para
asi aprender la técnica y el ma-
nejo de los citados intrumentos.
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PERDENTEX TECHNOLOGY

PLANIFICAR SIN SOFTWARE
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Los desayunos

de EL DENTISTA

| tema de la gestion, tan alejado siempre

de la profesion y del que tan poca infor-
macion se recibe en las universidades, tiene
hoy una importancia vital para la supervi-
vencia de la clinica dentro del conglomera-
do dental.Las franquicias, las aseguradoras,
las macro clinicas y el nimero creciente de
licenciados que salen cada afno de las uni-
versidades le han dado la vuelta a un colec-
tivo que hasta ahora no conocia las velei-
dades del mercado.

La aventura de abrir una clinica dental,
con los riesgos que conlleva tanto a nivel
personal como, sobre todo, econdmico,
o sobrevivir en consultas montadas hace
varios anos y que hay que reestructurar
para mantenerse dentro de la “selva)
requiere de una toma de decisiones
practicas para las cuales son necesarios una
serie de conocimientos relacionados con la

direccidony la gestion empresarial.

Sobre estos asuntos han aportado sus co-
nocimientos Joan Josep Guarro, presidente
dela Asociacion Empresarial de Clinicas Den-
tales de Catalufia (AECAD); Joaquin Estévez,
presidente de la Sociedad Espanola de Di-
rectivos de la Salud (Sedisa); Felipe Saez, es-
pecialista en Direccién y Gestion Clinica y di-
rector médico del Grupo Amenta, y Rosa M2
Ros, médico y odontdloga. Todos ellos han
participado en el un desayuno de trabajo de
El Dentista celebrado el pasado 8 de abril en
el marco del VIl Férum Dental Mediterraneo
(FDM), y moderado por Fernando Gutiérrez,
director asociado de la revista.




EL DENTISTA. ;Qué espera un pa-
ciente de la clinica dental?

ROSA M? ROS. Lo que realmente
espera un paciente de una clinica
dental es el reto més importante
gue tenemos que conseguir: encon-
trarle una solucion. Cuando viene
a la clinica, él mismo no sabe cual
es su propia necesidad y nosotros
debemos identificarla y hacer que
la reconozca para poderle dar lue-
go una expectativa a lo que él esta
esperando de nosotros. ;Qué espe-
ra? Se espera mucho mas de lo que
se esperaba antes. Antes quiza se
esperaba la ejecucion de un trata-
miento con una técnica apropiada;
hoy en dia el paciente necesita
mucho mas. Estamos pasando por
momentos muy duros donde el pa-
ciente lo que necesita realmente es
una atencion muy personalizada,
sentirse entendido, comprendido,
cuidado, tener confianza en nues-
tros profesionales y, en definitiva,
que pueda identificar un valor que
lo diferencie de cualquier otra cli-
nica. Una confianza con nosotros,
una honestidad... En realidad, yo
lo resumiria en una frase: espera
ser tratado como ser humano.

JOAN JOSEP GUARRO. Yo estoy
de acuerdo con lo que dice Rosa,
y afiadiria tratamientos excelentes
a precios asequibles. En resumen,
buscar lo maximo a un buen coste.

JOAQUIN ESTEVEZ. Yo creo que
lo habéis dicho; yo lo puedo decir
de otra forma: espera que con el
conocimiento cientifico-técnico el
profesional de la odontologia le
cure o le mejore su estado. Pero
espera, ademas, un valor afiadido
en cuanto a informacion, trato, co-
modidad y transparencia.

FELIPE SAEZ. Me uno a lo que ha-
béis dicho vosotros. Peter Drake, el
padre de la economia moderna, de-
cia que la regla de oro de cualquier
cliente, en nuestro caso paciente,
es que siempre se quiere mas por
menos. Y hoy la informacion de
la que tenemos disponibilidad o
acceso cualquier persona es muy
amplia. Sabemos, aunque no lo ha-
yamos recibido personalmente has-
ta la fecha, como se dispensa un

servicio -conocidos, amigos, infor-
macion en Internet, etc.-, y enton-
ces, cuando asistimos a la consulta
dental tenemos unas expectativas
frente a esta informacion que ya
poseemos.

EL DENTISTA. ;Se puede separar
la gestion administrativa de la
asistencial?

FELIPE SAEZ. Yo creo que es una
unién indisoluble. Quizé a efectos
didacticos pueda haber una sepa-
racion, cuando uno se esta forman-
do, pero todo influye. Es decir, una
mala prestacion asistencial va a in-
fluir en los resultados econdmicos,
y viceversa. Quiza el reto més claro
que tenemos hoy quienes nos de-
dicamos a los temas de gestién es
concienciar al profesional de que
no existe una cosa sin la otra, que
antes se obviaba, porque quiza la
situacion econémica o la rentabi-
lidad de los tratamientos permitia
poder pasar por encima de todos
estos problemas, pero hoy en dia
no es asi. Entonces, en mi opinion,
es un circulo indisoluble.

JOAN JOSEP GUARRO. Hace 20 o
30 afios, cuando empezdbamos en
la consulta nuestra gran preocupa-
cion era basicamente profesional,
como haciamos los tratamientos
técnicos. No se pasaban tarjetas
visas por la consulta. Esa carga ad-
ministrativa, que la mayoria de los
gue tenemos centros ni siquiera la
aprendimos, la hemos tenido que
aprender con los afios, por la ex-
periencia, por el dia a dia, y hoy yo
entiendo que es tan importante el
control administrativo de un cen-
tro como la gestion asistencial. Las
consultas han evolucionado, quiza
la formacion no nos ha ido a la par,
y hemos tenido que aprender a
golpe de disgustos, muchas veces,
cOmo gestionar nuestros centros.

JOAQUIN ESTEVEZ. El problema
viene de origen, todavia mas anti-
guo de lo que t0 has dicho de los 20
anos. El problema viene que en las
licenciaturas de las profesiones sa-
nitarias no nos forman ni en gestion
ni en calidad ni en marketing. No
nos dan ninguna herramienta, con
lo cual no nos dan ni conocimientos

Los Desayunos de El Dentista se desarrollaron en la Sala 4 de la Fira de Barce-
lona, en el marco de la séptima edicion del Forum Dental Mediterraneo.

tedricos y practicos para comuni-
carnos con el paciente ni para co-
municarnos con nuestro equipo ni
para ser empresario. Y por tanto el
profesional tiene que formarse des-
pués. Yo opino que tiene que ser el
profesional clinico el que gestione
su clinica, y que para los aspectos
mas burocraticos, mas economicis-
tas o mas legales haya algin asesor
gue le ayude, que le asesore, pero
el profesional tiene que gestionar el
proceso clinico y el proceso de fun-
cionamiento de su clinica.

FELIPE SAEZ. Y yo matizaria que
quizd no es necesario que tengas
el conocimiento profundo de todo,
pero si un conocimiento general
que te permita dirigir al profesio-
nal que colabora contigo como ase-
sor legal, como asesor econémico o
como asesor de marketing.

JOAQUIN ESTEVEZ. Dirigiendo y
buscando los dos principios de la
excelencia: que esté satisfecho el
cliente externo y que tengas moti-
vado a tu equipo.

ROSA M?* ROS. Y si me permites,
Joaquin, que esté absolutamente
satisfecho el odontologo empresa-
rio, es decir, no se entiende gestion
de calidad si no se entiende la sa-
tisfaccion de los tres integrantes:
cliente, personal y también el ges-
tor-director de la clinica.

EL DENTISTA. ¢(Nuestros odonté-
logos estan preparados para diri-
gir las consultas?

ROSA M?® ROS. Desde mi punto de
vista, algunos por supuesto que si,
la mayoria diria que no, pero lo que
si estan es con una mejor actitud
para entrar en este campo. Estan
pidiendo unos procesos de norma-
lizacion que sean féaciles, porque
ayudan mucho como gestion uni-
personal. Como puedo gestionar mi
parte econdmica a través de cuen-
tas de explotacion, de tesoreria...
Todo muy concretado. Es decir, si
se lo ponemos fécil, si le ayudamos
en la forma, yo creo que igual que
hacen tratamientos técnicamente
impecables podrian gestionar tam-
bién, a través de equipos corres-
pondientes en cada campo, todo el
tema de gestion.

JOAQUIN ESTEVEZ. Yo creo que el
profesional sanitario no esta pre-
parado pero tiene mas costumbre
que los profesionales que llevamos
mas afios licenciados o doctorados
para utilizar las herramientas que
hay en el mercado, adquirir los
conocimientos suficientes para
poder ser un correcto gestor clini-
co. Es decir que hay herramientas
en el mercado, herramientas de
gestion de la calidad que le pue-
den permitir facilitar ese trabajo.

JOAN JOSEP GUARRO. Estoy de
acuerdo con Joaquin. Ni a los
odontdlogos ni a los que venimos
de Medicina, ni en Medicina ni en
Estomatologia ni en Odontologia,
nadie nos ha nombrado la palabra
gestion. Actualmente a nivel de
gestién, cero absoluto.

Felipe Saez
Especialista en Direccion y Gestion Clinica y director médico del Grupo Amenta

¢¢ Una mala prestacion asistencial va a influir en los resultados econémicos y viceversa.
Quizd el reto mds claro que tenemos hoy quienes nos dedicamos a los temas de
gestidn es concienciar al profesional de que no existe una cosa sin la otra®?
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JOAQUIN ESTEVEZ. Hay 30 faculta-
des de Medicina aproximadamente y
solamente hay una que recoge algo
parecido en sus planes de estudio,
que es la Universidad de Alicante.
Todas las tradicionales, cuyos pro-
fesionales son los que salen mejor
en las pruebas MIR carecen de cual-
quier programa de gestion.

FELIPE SAEZ. Hace poco, hablan-
do con el profesor Mario Trilla, que
imparte Gestion en la Universidad
Alfonso X, me comentaba que esta
haciendo una tesis sobre el sindro-
me burn-out o “sindrome del que-
mado”, de gente que abandona su
profesién por sentirse frustrado.
Este fenomeno esta teniendo ahora
una enorme incidencia por la enor-
me competitividad en este sector,
algo que ya ha pasado en otros sec-
tores hace anos y que tiene su tra-
tamiento adecuado. Nosotros nos
acabamos de encontrar con estoy la
falta de preparacion, precisamente,
es lo que nos ha abocado a la situa-
cion que hay ahora mismo.

errores, etc. Y el personal, si no ve
que su lider gestor lo hace bien,
tampoco va a trabajar bien ni va a
estar motivado ni formado.

ROSA M? ROS. Pienso que hay dos
cosas muy importantes al inicio del
todo que debe hacer una clinica.
Una de ellas es saber donde quiere
ir, es decir, marcarse unos principios,
unas metas, un objetivo, que es el
primer paso de la gestion. Entiendo
que hay muchos profesionales que,
por falta de formacién en el cam-
po de gestiéon, montan una clinica 'y
dicen: “necesitamos pacientes, em-
pezamos a tratarlos y esto es todo
donde yo quiero llegar”. Yo entien-
do que hay que pensar qué se quie-
re ser de mayor -siempre digo yo
como clinica-. ;En qué se quiere ser
un referente? En implantologia, en
tecnologia... Por tanto, primero hay
un proceso de reflexién iniciado por
el propio gestor-director del centro.
A partir de aqui todo su personal
también hace suyo esto y a partir de
aqui viene todo el desencadenante

«¢La clinica dental lo tiene mucho
mas facil para buscar el beneficio
con procesos de calidad, con proce-
sos de mejora continua, sin la interfe-
rencia de lo negativo de lo publico??

Joaquin Estévez

JOAN JOSEP GUARRO. Esta clarisi-
mo, y espérate a lo que va a caer,
porgue estamos viendo solo el prin-
cipio del burn-out.

EL DENTISTA. Si la consulta no esta
bien gestionada, ;se va a conseguir
dar satisfaccion al paciente?

JOAQUIN ESTEVEZ. En teoria, si
no estd bien gestionada, no va a
obtener buenos resultados, con lo
cual el objetivo de resultados asis-
tenciales y resultados econémicos
se va a resentir, entiendo yo. Y por
otra parte, los principios que hemos
buscado de satisfaccion de los di-
ferentes agentes tampoco se van a
cumplir, aparte de que pueda caer
en problemas de marketing, en pro-
blemas econémicos, legales, ciertos

de procesos y caminos para conse-
guir el objetivo final, que vuelve a
ser lo mismo: satisfaccion del doc-
tor, del personal, del paciente. Di-
gamos que por la propia inercia del
sector, el paciente -por eso se llama
paciente, porque es muy sufrido- si
se siente satisfecho, pero cada vez
menos, porque ahora tenemos un
tema extra y es que el paciente esta
preocupado por el tema de la crisis
y por tanto él ya tiene problemas
personales y cuando va a una con-
sulta quiere méas. Comentabamos
antes que estd mas informado, tie-
ne mas conocimientos y por tanto
yo creo que lo que antes valia ya no
vale ahora. Por tanto, veo absoluta-
mente imprescindible que entremos
en campos de gestion y sobre todo
en procesos de reflexion estraté-

gicos de hacia donde quiere ir una
clinica, que sera la base para poder
confeccionar luego toda la ruta a
seguir en esta gestion que estamos
comentando.

JOAN JOSEP GUARRO. Yo, aunque
estoy de acuerdo con todo lo que
estais diciendo, haria un hincapié.
Damos por supuesto que nuestras
clinicas son grandes, que son con
colaboradores y que son de cin-
co sillones, diez sillones... Pero la
realidad dice que de las 18.000 cli-

aunque solo tenga una persona o
dos que le ayuden, la formacién y
motivacion de esas personas es lo
mismo. Lo que he dicho yo es lo
mismo para las superclinicas que
para la clinica unipersonal.

FELIPE SAEZ. Porcentualmente,
seguro, lo que pasa es que a nivel
de nimeros absolutos lo que pue-
da dedicar una consulta pequefiita
a gestion no tiene nada que ver
con lo que pueda dedicar una cli-
nica grande.

¢¢ Antes se obviaba la gestion
porque la situacion econémica o

la rentabilidad de los tratamientos
permitia poder pasar por encima de
todos estos temas, pero hoy en dia
no es posible 92

Felipe Saez

nicas -0 no sé cuantas hay en este
pais- una buena parte de ellas son
clinicas con una recepcionista que
hace de auxiliar y que tiene un solo
sillon, con un solo profesional. Este
tipo de consultas no pueden sopor-
tar econémicamente estos gastos de
gestion y tenderan posiblemente a
desaparecer. Pero también tenemos
gue contar con otra cosa. Yo decia
excelencia y precios asequibles,
y ahi entra todo, desde la clinica
grande, donde la excelencia es un
nivel superior, hasta las clinicas pe-
guefias, donde la excelencia para el
paciente es su doctor, que le da la
confianza, y ya no entran en proce-
sos administrativos. Si bien es cierto
gue cada vez, y la competencia nos
lo estd marcando, las clinicas ten-
dréan que irse agrupando, aumen-
tando sillones, haciéndose grandes,
porque si no seran insoportables los
costes econdmicos. Pero no nos olvi-
demos que actualmente en nuestro
pais hay muchas pequefas.

JOAQUIN ESTEVEZ. Lo que yo he
dicho no me referia al tamarno,
aqui el tamafo no importa. Es lo
mismo que sea la pequefia con un
solo sillén que una clinica grande.
El plan de gestion, la reflexion es-
tratégica, el analisis de su entor-
no, la satisfaccion de sus clientes,

EL DENTISTA. Joaquin Estévez tie-
ne la experiencia de la asistencia
general en Medicina, sobre todo en
un pais como éste, donde hay una
red publica tan importante. ;C6mo
es la gestion en la sanidad publica?

JOAQUIN ESTEVEZ. La gestion de
la asistencia e incluso de los pro-
cesos econdmico-administrativos
hecha por profesionales con cono-
cimiento del sector no es muy anti-
gua en el tiempo, tiene 25-30 afios.
En el camino de la profesionali-
zacion todavia queda mucho por
recorrer. En el sector publico hay
interferencias: los politicos, que
distorsionan negativamente ese
funcionamiento. Pero también es
cierto que en los centros sanitarios
0 en los servicios clinicos donde el
peso del gestor clinico es mayor, se
logran mayores éxitos y se elimi-
nan ineficiencias. Cuando se habla
ahora, por ejemplo en Cataluna,
de recortes drasticos, lineales y
uniformes, ésos van a ser imposi-
bles si el personal asistencial no
participa y decide. Entonces, evi-
dentemente, los centros que estan
triunfando es donde el clinico hace
gestion, no donde el clinico hace
clinica, el gestor hace gestion y
hay entre ellos un décalage. Donde
salen bien las cosas es donde hay

Joan Josep Guarro
Presidente de la Asociacion Empresarial de Clinicas Dentales de Cataluiia (AECAD)

¢¢ En el momento en que un clinico gestiona, cada vez es menos clinico y mds gestor.
;Hasta qué punto tenemos que buscar el equilibrio???
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un puente de unioén y entonces en
ese aspecto para mi esté claro que
el clinico haga gestion.

EL DENTISTA. En el area médica
privada, que también tiene una
mayor tradicion, jes similar a lo
que ocurre en la publica?

JOAQUIN ESTEVEZ. El area privada
lo que busca es que el paciente esté
contento y busca el beneficio econo-
mico directo. El area pUblica busca
cumplir la demanda, cumplir la lista
de espera, a un coste mas ajustado
y con otros valores que interfieren,
como la rigidez burocratica, los sin-
dicatos, los politicos que infieren.
La ventaja de una clinica dental es
gue en general no tiene sindicatos,
no tiene anestesistas, no tiene pro-
fesiones distorsionantes y no tiene
politicos. Entonces tiene a su favor
que busca el beneficio econémico,
pero basado en que el paciente
salga satisfecho. Por tanto lo tiene
mucho mas facil para buscar ese be-
neficio, y haciéndolo con procesos
de calidad, con procesos de mejora
continua. Entonces, como no hay la
interferencia de lo negativo de lo
publico, tienen mayor facilidad de
triunfar como empresarios.

FELIPE SAEZ. A mi me gustaria ma-
tizar que la medicina, ya sea dental
o general, es un servicio de cierta
complejidad que requiere un co-
nocimiento para poderla gestionar
bien; no es como otra empresa de
otro sector, por ejemplo, la alimen-
tacién. Creo que las caracteristicas
especificas de nuestra profesion si
gue requieren que exista esta for-
macién del gestor, si no totalmente,
por lo menos si en gran profundidad
como profesional sanitario.

ROSA M? ROS. Querria afadir tam-
bién lo que son las habilidades.
Nosotros trabajamos con seres
humanos que son altamente sen-
sibles, es decir, el tema de salud
es un tema absolutamente sensi-
ble. Por tanto éstas serian el tra-
to al paciente, tanto en el ramo
de la medicina como en el de la
odontologia, toda una formacion
también por parte del profesional
no so6lo en la gestién, o si dentro
de la gestion, pero en habilidades,

trato a seres humanos. Creo que
ése es un campo que tiene mucho
recorrido...

JOAN JOSEP GUARRO. Queria co-
mentarle a Joaquin que es cierta
la diferencia entre la publica y
privada. En la publica gastan pre-
supuesto asignado y no tienen que
generar beneficios. Nosotros tene-
mos que atender bien, excelente;
pero ademas hay que generar unos
beneficios economicos, con lo cual,
esta muy bien que el propio clinico
sea el que se gestione, pero cada
vez, en la complejidad de las ges-
tiones de nuestros centros, en el
momento en que un clinico gestio-
na, cada vez es menos clinico y mas
gestor. ;Hasta qué punto tenemos
que buscar el equilibrio? En el mo-
mento en gue eso pasa a ser, un ex
clinico que esta gestionando, tam-
bién pierde parte de su habilidad
clinica. Es dificil, es una situacion
limite. Hay que saber equilibrarla y
ponderarla muchisimo.

JOAQUIN ESTEVEZ. El jefe de ser-
vicio de una especialidad, vamos a
poner por ejemplo trauma, ;tiene
que ser el mejor traumatologo de
su servicio o tiene que tener habili-
dades de gestion? Yo creo que tiene
que ser un buen traumatologo y que
ademas tenga habilidades no sélo de
gestion, sino sobre todo de comuni-
cacion, porque el problema de lo
que yo conozco mas, hospitales, es
el tema de la comunicacién ascen-
dente y descendente.

EL DENTISTA. ¢Todos los odontélo-
gos tienen que saber gestionar o
apostariamos por odontoélogos for-
mados en la gestion como capaci-
tacion especifica?

ROSA M?* ROS. Yo entiendo que,
sin ninguna duda, todos tienen que
tener conocimientos de gestion.
Igual que todos los profesionales
tienen que tener conocimientos
de endodoncia, ortodoncia, etc.,
aunque luego no se dediquen es-
pecificamente a esa especialidad.
Obviamente sera el que dirigira
una clinica dental, que muchas ve-
ces yo ya le llamo empresa directa-
mente, quien tenga que tener una
especializacion en ese campo. Igual

gue un ortodoncista que dedica su
practica clinica a la ortodoncia, es-
pecializado en ortodoncia, monta
una consulta, debera especializar-
se en gestion. Pero lo bésico creo
gue sin ninguna duda debe estar en
el tema curricular de todas las fa-
cultades donde se estén formando
odontdlogos.

gue tenemos normalmente y por
€s0 nos cuecen a tiros como nos
estan cociendo. Ese es el tema.
Y los odontdlogos empleados no
tendran que entender nada, un
empleado nunca entiende nada,
cuidado. Nuestros compafieros
trabajadores, por la nueva posi-
cién de seguridad social no son

«Yo aconsejaria que nadie en
estos momentos se atreva a montar
una clinica sin antes haber hecho
una formacion especifica o haberse
asesorado muy bien de qué es lo
que debe hacer para poderla llevar
adelante??

Rosa Ros

JOAN JOSEP GUARRO. Creo que si
tienen que tener esos conocimien-
tos bésicos para poder decidir lue-
go su futuro profesional. Aunque
creo que habra pocos gestores,
puesto que en la ultima ratio que
hay, parece ser que solo el 5 por
ciento de los nuevos odontélogos
en las Ultimas cinco promociones
han montado centros dentales,
luego posiblemente necesitaran
poca gestién, porque suelen poner-
se en el lado de ser empleados, se-
guramente por la situacién actual.
Pero, en general, el que se dedique
a gestion, tendra que saber gestién
y un conocimiento bésico tienen
gue tenerlo.

ROSA M? ROS. Yo entiendo que te-
niendo este conocimiento basico
sera mucho mas facil que entienda
al gestor jefe que dirija su centro,
es decir, si ellos tienen estos conoci-
mientos, cuando les propongan pro-
cedimientos, procesos, les propon-
gan actuaciones, etc., entenderan
mejor qué se esta haciendo, porque
si no, es complicado que los colabo-
radores lleguen a entendernos.

JOAN JOSEP GUARRO. Sincera-
mente, a esta altura de la pelicula
siempre decimos lo mismo todos
los odontdlogos: “mas nos pese,
somos empresa”. No, no nos pesa
nada, somos empresa dental v,
ademas, somos profesionales, y
ése es el gran problema cerebral

colaboradores profesionales, son
empleados en régimen general vy,
como cualquier empleado, van a
trabajar, pero a buscar su interés,
es ldgico. Por lo tanto, cuando uno
se dedica a hacer empresa dental
tiene que asumir que no le tienen
que entender demasiado. Hay que
tener un buen feeling con la perso-
na que estas colaborando y tienes
que poder explicar, pero tu tienes
que poner tus directrices, no nos
van a entender nada. Tenemos que
poderles pagar, tenemos que po-
derles gestionar adecuadamente.
Estamos en ese doble mundo que
tanto nos ha perjudicado en estos
momentos.

EL DENTISTA. ;Creéis que todo
odontélogo aspira a tener su propia
clinica hoy dia?

JOAN JOSEP GUARRO. Ni de cofia.

ROSA M? ROS. No, claramente no.
Todos no aspiran.

JOAQUIN ESTEVEZ. Voy a introducir
un nuevo debate: la comparacion
entre profesiones sanitarias. Por
nuestro trabajo en calidad, nosotros
fundamentalmente trabajamos con
cuatro colectivos: médicos, odont6-
logos, veterinarios y farmacéuticos.
Si yo digo cual es el sector mejor
organizado empresarialmente y de
mayores margenes de beneficio, por
lo que sea, no sélo por los margenes

Joaquin Estévez
Presidente de la Sociedad Espaiiola de Directivos de la Salud (Sedisa)

¢¢ Tiene que ser el profesional clinico el que gestione su clinica, y que para los aspectos
mds burocraticos, mds economicistas 0 mas legales haya algin asesor que le ayude?®
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del producto, es el farmacéutico, es
el que esta méas acostumbrado a ser
empresario. Y el més desastre en
ese aspecto organizativo es el vete-
rinario. Yo diria que los dos extremos
son farmacéutico y veterinario. Lo
ideal es que si quieres buscar esos
principios de la excelencia pero tam-
bién el principio de estar contento y
de ganar dinero, es organizarte me-
jor, y el que profesionalmente esta
mejor organizado es el farmacéuti-
co. De hecho, es el que mas poder
tiene a la hora de negociar con la Ad-
ministracién. Sin duda. Los médicos
normalmente son malos gestores.

EL DENTISTA. {Qué recomendariais
a un profesional que quiere mon-
tar su clinica?

ROSA M? ROS. Si me permitis, os
explico una experiencia personal.
Yo soy médico también. Soy odont6-
logo y por lo tanto tenia actividad
clinica como médico y luego como
odontdlogo. Monto una clinica en
formato normal, como hacen todos
los odont6logos, sin tema de gestién
alguna, y de repente la clinica cre-
ce a una velocidad tremenda y yo
me veo desbordada. Me digo: ;Qué
esta pasando que yo no controlo?
;Qué hago? Me voy a formacion. Me
voy a Esade en ese caso, porque no
habia en ese momento temas de
formacién, y me ordenan un antes
y un después. Es decir, uno debe te-
ner conocimientos de aquello que
esta haciendo; igual que uno tiene
qgue tener conocimientos de cémo
se debe colocar un implante, tam-
bién tiene que tener conocimientos
de cdémo gestionar una clinica. Yo
diria que justo en este momento,
gue es un momento durisimo para
este sector, jamas se atreva nadie a
montar una clinica, lo diria con es-
tas palabras, sin antes haber hecho
una formacion especifica o haberse
asesorado muy bien de qué es lo que
debe hacer para poderla llevar ade-
lante. Estamos de acuerdo todos.

EL DENTISTA. Y para el que ya esta
montado, ;qué recomendacion da-
riais?

ROSA M2 ROS. Lo mismo de lo mis-
mo, es decir, una persona que esta
montada, estd montada con cir-

cunstancias muy distintas. Tenemos
las clinicas tradicionales, luego las
policlinicas mas grandes y cada cual
tiene su particularidad y por tanto
el trato no puede ser generalizado.
Yo diria que lo que es muy importan-
te es que analicen mucho en qué si-
tuacion estan y evidentemente que
si necesitan que se asesoren, se for-
men, busquen. Y ese asesoramiento
a nivel de gestién, si puede ser im-
partido por gente especifica del sec-
tor es mucho mejor porque conoce
ademas el sector, pero si no donde
sea. Si sale una nueva técnica, en-
tiendo yo que a nadie se le ocurre
no ir a estudiar esa nueva técnica.
Es cierto que en Espana en el campo
de la formacion técnica somos muy
buenos y vamos a tres o cuatro si-
tios diferentes a aprender, a varios
Cursos...; seria exactamente lo mis-
mo, pero en el campo de gestion,
lo Unico que tenemos que hacer es
asimilar que la gestién forma parte
de nuestro quehacer diario.

FELIPE SAEZ. Yo coincido con la doc-
tora, y matizando el tema que ha di-
cho antes de la animadversion que
existe a la palabra empresa-gestion,
esto creaba incluso una reaccion de
rechazo en los profesionales. De re-
pente oir “haces marketing” pare-
cia como que ta ética profesional no
era la adecuada. Y considerando lo
que es un campo de la actividad mas
necesaria para que realices bien tu
trabajo en definitiva, obviamente la
pregunta se contesta por si misma:
¢cémo no me voy a formar en algo
que necesito para funcionar?

JOAN JOSEP GUARRO. Todos esta-
mos mas o menos de acuerdo. No hay
ninguna duda que en poco tiempo las
grandes facultades que tenemos,
formadoras de posgrados y de maste-
res, nos van a hacer uno rapidamen-
te de gestion empresarial. Seguro
que estan ahi. De todas maneras, hay
una idiosincrasia especial en nuestra
profesion que condiciona el futuro de
las clinicas. Efectivamente, tienen
que ser grandes esas clinicas, varios
profesionales trabajando, pero jun-
tar muchos dioses... Cada dentista
es un dios en su casa y la mayoria
hemos padecido discusiones y ruptu-
ras profesionales por discordancias.
Es un factor a tener en cuenta. Los

Rosa Ros
Médico y odontdloga

jovenes, sobre todo, cuando quieran
montarse, tendran que montarse 7,
8 0 10 porque si no, sera imposible
absorber esas inversiones. Pero tam-
bién tendran que aprender a no ser
dioses y posiblemente aparecera una
figura que sera la que repartira un
poquito el juego. La tipica union de
2-3 profesionales y la clinica va su-

humano, porque puede fracasar el
plan de negocio, puede hundirse su
clinica, y al lado se monta un joven
que le quita la clientela porque ese
joven trabaja con calidad, trabaja
con comunicacién y trabaja con mar-
keting... Entonces, es cuando viene
el sindrome del principe destronado,
gue debe ser muy malo.

«Parece ser que soélo el 5 por
ciento de los nuevos odontélogos
en las ultimas cinco promociones
han montado centros dentales.

El resto son empleados™?

Joan Josep Guarro

biendo. Mientras que la clinica esta
baja no hay problema, el problema
es cuando sube y sube desproporcio-
nalmente entre varios profesionales.
Hay uno que tiene una agenda muy
llena y otro no la tiene tan llena, por
lo que sea, y ahi empiezan los lios,
las separaciones, escisiones, caida,
consulta partida. Esto pasa en casos
pequefiitos, en casos medianos y en
grandes nombres de la profesion que
todos conocemos. Es decir, que so-
mos un poquito especiales.

ROSA M? ROS. Yo entiendo que no
puede ser distinto en nuestra pro-
fesion y que so6lo con el trabajo en
equipo se saldra adelante. Aunque
estoy totalmente acuerdo en que
en nuestro campo el dentista es un
dios. Sera porque se le tiene mucho
miedo o tiene poder, o se lo cree que
lo tiene...

JOAQUIN ESTEVEZ. Creo que al den-
tista le falta una fase por la que ya ha
pasado el médico antiguo, el médico
que hemos conocido de una edad un
poco mayor de la de algunos de los
gue aqui estamos, y es que creyendo-
se una profesion liberal y un dios den-
tro de su circulo social, de repente se
socializa la medicina y pasa a ser o
un estatutario o un funcionario en su
hospital, y quieren mantener los pri-
vilegios de ser una profesion liberal y
de ser empresario, y los privilegios de
estar con un sueldo garantizado en la
sanidad publica. Entonces al dentista
le falta eso. Cuando pierda el papel
de dios y pase a enterarse de que es

FERNANDO GUTIERREZ. Desde la
perspectiva de alguien que lleva
en la gestion mucho tiempo y que
conoce la gestion de los médicos,
de los farmacéuticos, de los veteri-
narios y ahora de los dentistas, ;po-
dria darnos Joaquin ESTEVEZ una
recomendacion de lo que deberian
implementar en este momento las
clinicas dentales?

JOAQUIN ESTEVEZ. Siguiendo la
trayectoria en la que el médico y
el farmacéutico van un poco por
delante, han tenido que sufrir pro-
cesos de cambio, aprender de los
errores y aciertos de esos otros dos
colectivos e intentar trabajar de un
modo mas organizado, mas protoco-
lizado y mas de evitar ineficiencias.
Tener su plan de negocio -como
seflala muy bien en su libro Felipe
Séez-, es decir, analizar la estra-
tegia, ser un correcto empresario,
comunicacién... Creo que los items
que hemos dicho aqui. Utilizar lo
que hay en el mercado. Y, eviden-
temente, trabajar con protocolos,
trabajar con norma y que alguien le
supervise externamente su trabajo,
que alguien le audite o le supervise.

ROSA M? ROS. El trabajo en equipo,
afiadiria. Tenemos que interiorizar
gue necesitamos trabajar en equipo.

JOAN JOSEP GUARRO. Yo afiadiria
también que tenemos que interiori-
zar que somos empresas y aceptar
gue somos empresas.

¢¢|os profesionales estdn pidiendo unos procesos de normalizacidon que sean fdciles...
Si'les ayudamos en la forma, yo creo que igual que hacen tratamientos técnicamente
impecables podrian aprender también a gestionar?®
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g CARLOS BELARRA

Odontologo

4 “Me gustaria clasificarme
| para el Campeonato
del Mundo de Triatlon”




segura que no es un superhéroe, pero juz-

guen ustedes. Es capaz de nadar 3,8 kilo-
metros, de montar en bicicleta 180 kildmetros
y de correr 42,2 kilometros (una maraton). Las
tres cosas en menos de 17 horas. Todo un triat-
leta. Carlos Belarra (Madrid, 1974), que entrena
en algunas épocas hasta 25 horas semanales,
tiene el suefio de participar en el Campeonato
del Mundo de Triatlon que se celebrara en oc-
tubre en Hawai. Para ello debera clasificarse
primero en el Ironman de Brasil el proximo 29
de mayo.

En mayo le aguarda también otra convoca-
toria emocionante: las elecciones del Colegio
de Odontélogos y Estomatdlogos de la | Region.
Carlos Belarra, profesor colaborador de la Uni-
versidad Complutense de Madrid y del Master
de Cirugia del Hospital de Madrid, concurre a
los comicios dentro de la candidatura de Felipe
Aguado, como presidente de la Comision Cien-
tifica, desde donde espera ofrecer mas opor-
tunidades a los jovenes dentistas en la practi-
ca diaria y actualizar los conocimientos de los
mas veteranos.

Hijo de dentista -su padre es un odont6logo
argentino solidamente establecido en Espafa,
con quien comparte consulta- se declara ena-
morado de su profesion. Muy agradecido hacia
quienes le dieron la oportunidad de aprender a
suladoyde desarrollar su actividad profesional
y docente, hoy no duda en ser él quien pueda
ayudar desde la Universidad, desde la clinica,
desde el Colegio o desde cualquier otro ambito
a sus companeros.

Pregunta. Si tecleas en Google Belarra y Ironman, salen de-
cenas de entradas ;Es que es usted un superhéroe?

Respuesta. ;Superhéroe? A mis hijas les gustaria, pero la ver-
dad es que no, creo que es mucho mas dificil ser odontdlogo en
los dias que corren... El Ironman es un triatlon de larga distan-
cia, es una prueba que consiste en nadar, montar en bicicleta y
correr, como otros triatlones, pero se hace durante 3,8 kiléme-
tros de natacién, 180 kilémetros de ciclismo y una maratén (42,2
kilémetros) corriendo. Todo esto en menos de 17 horas.

P. ;Desde cuando practica este deporte? ;Como empez6?

R. Siempre practiqué ejercicio fisico, pero después de unos
afios de sedentarismo decidi volver a hacer deporte. Al principio
mi Unica intencién era estar en forma, pero es un deporte que
crea una adiccién muy fuerte. Ademas, se practica en solitario,
con el objetivo de superarse a uno mismo y el ambiente en las
pruebas es de compafierismo, no de rivalidad, esto lo hace Uni-
co. Yo hablo desde el punto de vista de un triatleta popular, un
aficionado como otros muchos que hay en Espana. A nivel profe-
sional, las exigencias seran diferentes.

P. ;Practicaba ya con anterioridad de forma regular alguno
de los tres deportes que integran el triatlon?

El triatlon es un deporte que crea una adiccion muy fuerte. Para poder
entrenar, se levanta a diario entre las 5,30 y las 6,00 de la maiiana.

R. Si, practiqué natacién hasta los 20 afios. Es la disciplina
que mas me gusta y por la que elegi el triatlén. Queria un de-
porte que incluyera el agua. Ademas, el triatlon se practica en
aguas abiertas y esto lo hace muy atractivo.

P. Pero necesitard mucho tiempo de entrenamiento ;no?

R. La verdad, creo que se puede terminar un lronman entre-
nando entre 8 y 10 horas semanales y habiendo adquirido expe-
riencia en distancias més cortas durante 2 o 3 afios. Actualmen-
te, y en algunos ciclos de la preparacion, le dedico entre 18y 25
horas semanales. Es sacrificado, pero gracias a un buen progra-
ma de entrenamiento, el All in your mind, que dirige el profesor

Jonathan Esteve de la UEM, y a los compafieros de fatigas del
Tridlife y del Run2Chema, se hace llevadero y muy divertido.

P. Teniendo en cuenta que es profesor colaborador en la
Universidad Complutense, del Master Hospital de Madrid, que
tiene consulta privada y que es director médico de la clinica
Smylife, ademas de ser padre de dos nifas, ;de donde saca
todo este tiempo?

R. Pues no lo sé, le robo horas al reloj levantindome muy
pronto. Entre semana me levanto entre las 5,30 y las 6,00 de la
mafana, y los fines de semana un poco mas tarde. Intento dejar




“Estoy preparando el lronman de
Brasil... Entreno entre 18 y 25 horas
semanales. Es sacrificado, pero
gracias a un huen programa de
entrenamiento, el A/ in your mind, y
a los compaineros de fatigas, se hace
llevadero y muy divertido”

todo el entrenamiento listo antes de ir a trabajar o, los
fines de semana, lo antes posible para dedicar tiempo a
la familia. Pero no es facil, y toda la familia hace un sa-
crificio. Sin el apoyo de mi mujer, mis hijas y los demas
no seria posible. Ellos me permiten realizar mi hobby.

P. Se ve que es cierto que el triatlon desarrolla la
resistencia fisica y mental...

R. La resistencia fisica desde luego, y ademés ayuda
a conocerse a uno mismo. Es un deporte en el que pa-
sas muchas horas entrenando en solitario, por lo tan-
to, tienen que gustarte los deportes individuales. Pero
el compafierismo en los entrenamientos en grupo y en
las competiciones hacen de este deporte algo especial.
Ademas, ese aura de reto imposible hace que conseguir
tu objetivo, sea una de las satisfacciones que compen-
sen todo el esfuerzo realizado durante el afio. Cruzar la
meta en una de estas pruebas es indescriptible.

P. ;Cual es su préoximo reto?

R. Este afio estoy preparando el lIronman de Brasil, el
Unico que se realiza en Sudamérica. Se celebra el 29 de
mayo y nos presentamos 2.000 personas. Es una de las
pruebas clasificatorias para el Campeonato del Mundo
gue se celebra en Hawai en Octubre todos los afios. El
participar en Hawdi es el suefio de cualquier triatleta
popular, y con esa ilusion me he preparado este afio.

P. Asi que el mes de mayo se presenta animado:
Ironman y elecciones en el Colegio de Odontélogos y
Estomato6logos de Madrid. ;Qué le motiva mas?

R. Los dos eventos son muy importantes para mi. Es-
pero no tener que decidir entre ellos y que pueda com-
paginar mi hobby con la vida familiar y profesional. Lo
que tengo claro es que antes soy odontologo y padre
de familia que deportista. Las elecciones al Colegio de
Odontodlogos y Estomato6logos de Madrid son la oportu-
nidad de actualizar y acercar nuestro Colegio a la situa-
cién de los miles de odontélogos que trabajamos en la
| Regidn. Una situacion que ha cambiado en los ultimos
afios, y que nada tiene que ver con la que yo vivi 10
afios atras al terminar mi posgrado en Cirugia Bucal.

P. Usted va como presidente de la Comision Cienti-
fica de la candidatura de Felipe Aguado. ;Cudl sera su
linea de trabajo si resulta elegido?

R. La verdad es que me sorprendid la oportunidad del
Dr. Aguado hace unas semanas. El situarme en la parte

“El amor por esta profesion se
| : . lo debo a mi padre. Hoy en dia
- Carlos Belaira les recomienda compartimos lugar de trabajo y sigo
a“ los jovenes, especializarse R . e
en un campo de la odontologia apremllendo de sus técnicas y su
formar grupos de trabajo multi-, .. .. .- RN RTRTL trato a |08 pacientes”

- -_i*a?sciplinares.
-
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mas cientifica del Colegio me agrada mucho. Pero lo que el trabz
de verdad me hace aventurarme en este papel, son los & con |Q'
compaiieros que estaran conmigo en la Comision Cientifi-
ca. Intentaremos, con su experiencia, dar méas oportunida-
des a los jovenes dentistas en la practica diaria y reciclar
los conocimientos de los que llevamos unos afios en esta
profesion. De esta manera, el gran beneficiado sera el pa-
ciente y su salud, que es el objetivo principal de nuestro
guehacer diario.

versidad y‘
de sus dos hija
l‘-

P. Su especialidad es la cirugia bucal, ;como ve la evo-
lucion que ha experimentado este campo de la odonto-
logia en la ultima década?

R. Pues la verdad es que en los Gltimos afios hemos me-
jorado mucho en el campo de la implantologia. Las nue-
vas superficies de implantes y la capacidad de diagnéstico
y planificacién de los Ultimos programas informaticos nos
han permitido volver a realizar cirugias con mas seguri-
dad, ofreciendo a nuestros pacientes rehabilitaciones mas
estéticas y funcionales desde el primer momento. Estamos
volviendo a ver la implantologia desde la protesis, que es
el objetivo final que todo buen implantologo debe buscar.
Por suerte, el resto de técnicas asociadas a la cirugia bucal
sigue relacionada con la salud oral de nuestros pacientes,
la deteccion precoz del cancer, los tratamientos quirdrgi-
co-ortodoncicos, etc.

P. Como profesor, tiene contacto a diario con los jove-
nes odontdlogos, ;jcuales son, a su juicio, sus principales
necesidades en estos momentos?

R. Los jovenes odontdlogos representan un porcentaje
muy elevado de los colegiados en la actualidad, y sus ne-
cesidades son diferentes a otras generaciones de odonto-
logos y médico-estomatologos. Se enfrentan a un mercado
laboral colapsado, o con unas condiciones de trabajo que
son muy diferentes a las de hace 10 afios, y no hablemos
hace 20. Les recomendaria formarse y especializarse en
una de las multiples especialidades que hoy ofrece nuestra
profesion. De esta manera, y formando grupos de trabajo
multidisciplinares, podran ofrecer tratamientos y solucio-
nes a los pacientes de primer nivel. El asesoramiento cien-
tifico y laboral seria una de las cosas que me encantaria
ofrecer a los colegiados noveles.

P. ;Usted por qué decidi6é estudiar Odontologia?

R. Bueno, el amor por esta profesién se lo debo a mi pa-
dre. Hoy en dia compartimos lugar de trabajo y sigo apren-
diendo de sus técnicas y su trato a los pacientes. Ademas,
mi hermana esta a punto de graduarse y formara parte de
nuestra clinica, nuestra casa. También sé que mi formacion
se la tengo que agradecer a mi “jefe”, el profesor José Ma-
ria Martinez Gonzélez, y al posgrado dirigido por el profe-
sor Manuel Donado en la UCM. Ellos, junto al profesor José
Maria Sada, que me permitio asistirle durante tres afios en
el Hospital La Zarzuela, han sido los que me han dado la
base para desarrollar mi actividad profesional y docente.

TEXTO: E.D.
FOTOS: LUIS DOMINGO

“Las elecciones al Colegio de
Odontologos y Estomatologos
de Madrid son la oportunidad de
actualizar y acercar nuestro Colegio
a la sutuaclon de |08 m"es de Carlos Belarra apoya la candida-

odontélogos gue trahajamos tura de Felipe Aguado a la Presi-

en la ' Regi('m” dencia deI'CoIeglo de Odont(_)!ogos
y Estomatologos de la | Region.




Esfuerzo y calidad han caracteri-
zado la trayectoria de Vicente del
Bosque dentro y fuera del fatbol.

44

ablamos con Vicente del

Bosque en el Hotel Eurostars
Madrid Tower, en el corazdon de
la que ha sido su casa durante
mas de tres décadas, la antigua
Ciudad Deportiva del Real Ma-
drid, hoy transformada en centro
urbano, financiero y econdmico
de la ciudad. Tiene querencia el
entrenador de la Seleccion espa-
fiola hacia esta zona, sobre la que
cimento su carrera como jugador
y también como entrenador.

Con vocacion docente, Del
Bosque (Salamanca, 1950) nun-
ca se planted entrenar al primer
equipo ni mucho menos a la Se-
leccion Nacional. Simplemente
paso. “Vueltas que da la vida”,
que dice él. Pero la realidad es
que hoy se ve con un Mundial,
varias Ligas espafolas, dos Li-
gas de Campeones de la UEFA,
una Supercopa de Espafa y de
Europa y una Copa Interconti-
nental a sus espaldas.

Aun asi, el marqués Del Bosque
—el Rey le ha concedido recien-
temente este titulo por su “gran
dedicacion” al deporte espafiol y
por su “contribucién al fomento
de los valores deportivos”- sigue
exhibiendo esa apariencia de
hombre tranquilo a la que nos tie-
ne acostumbrados, esaelegancia
natural, esa distincion que emana
del interior de algunas personas
y que no tiene nada que ver con
el artificio de las modas.

< VIGENTE DEL BOSQUE

Entrenador de la Seleccion
Espanola de Futbhol

“Solo el que husca el exito
con humildad lo consigue”




"

Vicente del Bosque converso con el director asociado de E/ Dentista en el hotel Eurostars Madrid Tower, situado en la Torre SyV.

Pregunta. ;Desde que era centrocampista en el Real Ma-
drid, qué es lo que mas ha cambiado en el fatbol?

Respuesta. En lo sustancial ha cambiado poco. Lo esencial,
lo que es el futbol, un futbolista, un vestuario, no ha cambiado
tanto. Quizas el juego, la condicién fisica... ha ido mejorando,
pero lo esencial no ha cambiado tanto, sinceramente. Cuando
yo jugaba habia mucho orden de juego, pero también primaba
el talento individual. El fatbol va evolucionando, claro, pero
no me considero de un fatbol antiguo en relacién al de hoy, de
verdad.

P. Quizas lo que ha cambiado son los aspectos menos depor-
tivos del fatbol, ;no?

R. Vamos a ver, hay dos aspectos del futbol. Por un lado, las
relaciones humanas, los vestuarios, etc. Eso no debe cambiar
mucho, porque al fin y al cabo son los mismos problemas y las
mismas virtudes de hace afos. El juego como tal, en el campo,
tampoco, como le decia antes. La Unica cosa que si que ha cam-
biado es que antes era mucho mas familiar y ahora todo tien-
de més a la prefabricacion, al marketing... Antes no habia tanta
gente alrededor de los clubes, sin embargo hoy tiene mucho eco
todo lo que ocurre. En esto si ha cambiado el futbol, en el nego-
cio. Ahora un jugador es casi una empresa.

P. Después de haber entrenado a la Seleccién y al Real Madrid,
¢se puede aspirar a mas?

R. Cuando me retiré y me quedé en el Club, mi pretension era
dedicarme toda la vida al futbol aficionado, juvenil, a la formacion,
a coger chavales para el Club e intentar educarlos... Pero la vida te
da vueltas cuando menos lo esperas y a mi me vino la oportunidad
de entrar en el primer equipo, pero yo no estaba por esa labor. No
era mi objetivo.

P. ;Qué titulos dan mas satisfaccion, los conseguidos como ju-
gador o los conseguidos como entrenador?

R. Yo creo que ser jugador es lo mejor que hay. Es una pasién,
una vocacion que se convierte en profesion. Como entrenador te
diviertes menos, aunque los éxitos que se consiguen también te
llenan. No sabria decir qué es mejor...

P. ;Qué jugadores de todas las épocas no podrian faltar en su
alineacion ideal?

R. No podria hacer una alineacién ideal, porque aparte de la
estima deportiva que tienes a muchos jugadores, esta también la
estima personal, verdadero afecto. Es muy dificil buscar un once.
Hemos tenido muy buenos jugadores. Le puedo decir Hierro, Fer-
nando Redondo, Figo, Ronaldo, Raul, Zidane, Roberto Carlos... pero,




Del Bosque asegura que en el fiithol, como en la vida, “el que se
cree que es muy bueno, normalmente esta abocado al fracaso”.

“En tiempo pasado el futhol no ha sido
muy hien tratado, pero despueés del éxito
del Mundial la gente le tiene
mas simpatia”

claro, dejo detrds muchos compafieros extraordinarios que he te-
nido en el Club; los actuales jugadores de la Seleccidon, muchos de
ellos son buenisimos... En fin, es imposible hacer una alineacion
imposible. Mejor no pensarlo...

P. Le hemos visto apoyando la campafia “Marca un gol a la hi-

pertension”, con el objetivo de concienciar a las personas afec-
tadas de hipertension y otras patologias cardiovasculares acerca
de la importancia de adquirir una vida fisicamente activa. Hay
que ir un poco mas alla de ver el fatbol por la TV, ;no?

“Antes era mucho mas familiar y ahora
todo tiende mas a la prefabricacion, al
marketing... En esto si ha cambiado el

futhol, en el negocio. Ahora un jugador es

casi una empresa”

R. Es una obviedad. Todo el mundo necesita una buena condi-
cion fisica, no sélo por el mero hecho de hacer deporte, sino por
salud. Hay que llevar una vida fisicamente activa.

P.;Usted qué hace para mantenerse en forma?

R. Bueno, yo no es que sea un ejemplo de forma fisica. Nor-
malmente, juego al padel tres dias a la semana. Algo mas ten-
dria que hacer...

P. ;Y de futbol nada?

R. Nada, nada... Me retiraron una vez y ya no me retiran mas.
Aparte, tengo una proétesis de cadera que tampoco me lo permi-
te mucho.

P. Se ha demostrado que las patologias cardiovasculares de
las que hablabamos antes estan directamente ligadas a algunas
enfermedades de la boca. ;Cual es su experiencia con el den-
tista?

R. He tenido mucho miedo a ir al dentista desde pequefio.
Luego he ido corrigiéndolo.

P. ;Esta ya superado?

R. No lo crea. Todavia cuando voy al dentista, aunque sea
s6lo para una limpieza, me agarro tan fuerte a la silla, que salgo
cansado.

P. ;La Seleccion cuenta dentro de su equipo médico con un
dentista?

R. No, en las concentraciones de la Seleccion llevamos dos
médicos, pero las revisiones dentales las pasa cada jugador en
su club.

P. ;Como se enfrenta un entrenador a la Selecciéon Nacio-
nal? Hay que tener el corazén muy fuerte para soportar la
presion de tener a todo un pais pendiente de uno... ;No es una
responsabilidad demasiado grande?

R. Cualquier actividad en la vida tiene su responsabilidad.
Claro que el fatbol tiene mucho eco, y mas un Mundial, pero
cada uno tiene que tener su oficio para hacer algo y nosotros
creo que tenemos ya suficiente madurez para hacer eso. Toco
madera, pero no creo que esa excesiva presién me pueda llegar
a afectar la salud.

P. ;(Es usted tan tranquilo como parece?

R. No, no crea. Sufro mucho. Lo paso mal, lo paso mal... Como
todos. Lo que pasa es que tampoco me gusta hacer muchos aspa-
vientos ni mucho teatro en la banda. Me contengo, pero tampoco
como un acto premeditado, sino con toda naturalidad. Digamos
que no me gusta hacer muchos numeritos.

P. Para un pais tan futbolero como el nuestro, ganar el Mun-
dial supuso el culmen de sus aspiraciones. ;C6mo vivio este
éxito?

R. Sentimos una enorme alegria, el deber cumplido, el hacer
realidad el suefio de todo un pais y el nuestro propio. Por otro
lado, el futbol ha salido reforzado, porque si no hubiéramos ga-
nado el Mundial, aunque hubiésemos tenido los mismos gestos
0 los mismos comportamientos, no habriamos tenido la misma
repercusion. Asi que yo creo que el futbol ha salido reforzado
del Mundial y que mucha gente que era ajena a este mundo, que
no le tenia apego al futbol, se ha enganchado este verano. En
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El entrenador de la Seleccion afirma que tras esa
apariencia de hombre tranquilo, hay una persona
que sufre mucho en los partidos y que lo pasa mal.

“Todavia cuando voy al dentista,
aungue sea solo para una
limpieza, me agarro tan fuerte a
la silla, que salgo cansado”

tiempo pasado el futbol no ha sido muy bien trata-
do, pero después del éxito del Mundial la gente le
tiene mas simpatia.

P. No podemos terminar sin que nos comente
las expectativas de la Seleccion para la Eurocopa
2012.

R. Bueno, todavia tenemos que clasificarnos. Nos
guedan tres partidos y luego, si lo conseguimos, bus-
caremos ese desafio que tenemos de ganar Euroco-

pa-Mundial-Eurocopa seguidas, que no lo ha hecho
ningun pais. Vamos a ver qué pasa. No es facil. El
futbol esta cada dia mas equilibrado, mas complica-
do... Sélo el que es normal y el que busca el éxito con
humildad lo consigue, y el que se cree que es muy
bueno, normalmente esta abocado al fracaso.

TEXTO: FELIPE AGUADO
FOTOS: ANTONIO MARTIN

Vicente del Bosque, con Torre de Cristal y Torre Espacio
al fondo, dos de los rascacielos del complejo Cuatro To-
rres Business Area, levantado sobre la antigua Ciudad
Deportiva del Real Madrid, a la que él lleg6 con 17 aiios.
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EL DENTISTA ANTE LA LEY

hetormaeiaiey urganmcaerroteccion tewatos,
NUEVO regimen sancionauaor

a actual Ley Orgéanica 15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccion de datos “El pasado 5 de marzo
de caracter personal adapté nuestro orde-

namiento a lo dispuesto por la Directiva se publico en el BOE
95/46/CE del Parlamento Europeo y del I da L d
Consejo de 24 de octubre de 1995, relativa a tan esperada Ley ae

a la proteccion de las personas fisicas en Economia Sostenihle
lo que respecta al tratamiento de datos

personalesy a la libre circulacion de estos (LES), que modifica el
datos, derogando a su vez la hasta enton- o f .
ces vigente Lortad, Ley Orgénica 5/1992, regimen sancionador
de 29 de octubre, de Regulacion del trata- de la LOPD”
miento automatizado de datos de caracter
personal.
En esta andadura se ha producido, ade- Ricardo de Lorenzo y Aparici*
mas, la aprobacion, en el afio 2007, del Re-
glamento (1720/2007) de desarrollo de la
LOPD, con el objetivo de lograr una mayor
seguridad juridica y conseguir una mayor
claridad en la aplicacion de la norma y
de adaptar sus previsiones a la realidad
existente en la actualidad.
De la aplicacion del régimen sancionador
se ocupa la Agencia Espafiola de Proteccion
de Datos, y ahi llegan las novedades en la
Ley de Economia Sostenible, mas conocida
en el mundo de Internet como la Ley Sinde,
aprobando la reforma de la Ley Organica
15/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién
de datos de caracter personal, y modifican-

La LES introduce la figura del apercibimiento como
alternativa a la multa. De forma excepcional, no se iniciara
el procedimiento sancionador cuando la infraccion sea
leve o grave y el infractor no haya sido sancionado
o apercibido con anterioridad

INFRACCIONES LEVES (Art. 44.2)

a) No remitir a la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos las notificaciones previstas en esta Ley o
en sus disposiciones de desarrollo.

b) No solicitar la inscripcion del fichero de datos de caracter personal en el Registro General de
Proteccion de Datos.

c) El incumplimiento del deber de informacién al afectado acerca del tratamiento de sus datos de
caracter personal cuando los datos sean recabados del propio interesado.

d) La transmisién de los datos a un encargado del tratamiento sin dar cumplimiento a los deberes
formales establecidos en el articulo 12 de esta Ley.

do especialmente su régimen sancionador
en su Titulo VII referido a las infracciones
y sanciones, a través de su disposicion adi-
cional quincuagésimo octava.

Tras un afio en su tramitacion desde que
llegara por primera vez a la CAmara Baja,
el pasado 5 de marzo se publicé en el Bo-
letin Oficial del Estado, la tan esperada
Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia
Sostenible (LES), que introduce en nuestro
ordenamiento juridico gran cantidad de
reformas estructurales (114 articulos, 15
disposiciones adicionales, 10 transitorias y
60 disposiciones finales, casi todas modifi-
cando leyes en vigor) con el objetivo, se-
gun reza su articulo primero, de introducir
las reformas estructurales necesarias para
crear las condiciones que favorezcan un
desarrollo econémico sostenible. Economia
sostenible que en su articulo segundo es-
tablece, es “el patrén de crecimiento que
concilia el desarrollo econémico, social
y ambiental en una economia productiva
y competitiva que permita satisfacer las
necesidades de las generaciones presen-
tes sin comprometer las posibilidades de
las generaciones futuras para atender sus
propias necesidades”.

Ley que, como hemos indicado, en su
disposicion final quincuagésima octava, se
dedica a la LOPD, modificando especial-
mente su régimen sancionador.

En primer lugar, se introduce la figura
del apercibimiento en el que se intro-
duce la figura del apercibimiento como
alternativa a la multa, de modo que la
Agencia Espafiola de Proteccion de Datos
podra aplicarlo de forma excepcional, no
iniciando el procedimiento sancionador
cuando los hechos fuesen constitutivos de
infraccion leve o grave y el infractor no
hubiese sido sancionado o apercibido con
anterioridad.

La Ley modifica la calificacion de de-
terminadas infracciones. Asi, la cesion de
datos que no sean especialmente protegi-
dos se tipifica como infraccién grave, en
lugar de muy grave, y la transmision de los
datos a un encargado del tratamiento sin
dar cumplimiento a los deberes formales
establecidos en el articulo 12 constituye
una infraccion leve.

Igualmente se amplia el nimero de cri-
terios para graduar las sanciones. A titulo
de ejemplo, se permite graduar el importe
de la sancién en funcion del volumen de
negocio del infractor o si el mismo acredi-
ta que tenia implantados procedimientos
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INFRACCIONES GRAVES (Art. 44.3)

a) Proceder a la creacion de ficheros de titularidad publica o iniciar la recogida de datos de caracter
personal para los mismos, sin autorizacion de disposicion general, publicada en el Boletin Oficial
del Estado o diario oficial correspondiente.

b) Tratar datos de caracter personal sin recabar el consentimiento de las personas afectadas, cuando
el mismo sea necesario conforme a lo dispuesto en esta Ley y sus disposiciones de desarrollo.

c) Tratar datos de caracter personal o usarlos posteriormente con conculcacién de los principios y
garantias establecidos en el articulo 4 de la presente Ley y las disposiciones que lo desarrollan,
salvo cuando sea constitutivo de infraccién muy grave.

d) La vulneracion del deber de guardar secreto acerca del tratamiento de los datos de caracter personal
al que se refiere el articulo 10 de la presente Ley.

e) El impedimento o la obstaculizacion del ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cance-
lacion y oposicion.

f) El incumplimiento del deber de informacion al afectado acerca del tratamiento de sus datos de
caracter personal cuando los datos no hayan sido recabados del propio interesado.

g) El incumplimiento de los restantes deberes de notificacion o requerimiento al afectado impuestos
por esta Ley y sus disposiciones de desarrollo.

h) Mantener los ficheros, locales, programas o equipos que contengan datos de caracter personal sin
las debidas condiciones de seguridad que por via reglamentaria se determinen.

i) No atender los requerimientos o apercibimientos de la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos
0 no proporcionar a aquella cuantos documentos e informaciones sean solicitados por la misma.

J) La obstruccion al ejercicio de la funcién inspectora.

k) La comunicacién o cesién de los datos de caracter personal sin contar con legitimacion para ello
en los términos previstos en esta Ley y sus disposiciones reglamentarias de desarrollo, salvo que la
misma sea constitutiva de infraccién muy grave.

INFRACCIONES MUY GRAVES (Art. 44.4)

a) La recogida de datos en forma engafiosa o fraudulenta.

b) Tratar o ceder los datos de caracter personal a los que se refieren los apartados 2, 3 y 5 del articulo
7 de esta Ley, salvo en los supuestos en que la misma lo autoriza o violentar la prohibicién contenida
en el apartado 4 del articulo 7.

¢) No cesar en el tratamiento ilicito de datos de caracter personal cuando existiese un previo reque-
rimiento del director de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos para ello.

d) La transferencia internacional de datos de caracter personal con destino a paises que no propor-
cionen un nivel de proteccién equiparable sin autorizacion del director de la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos, salvo en los supuestos en los que conforme a esta Ley y sus disposiciones de
desarrollo dicha autorizacién no resulta necesaria.

SANCIONES (Arts. 45.1 al 45.3)

« Las infracciones leves seran sancionadas con multa de 900 a 40.000 euros.

« Las infracciones graves seran sancionadas con multa de 40.001 a 300.000 euros.

« Las infracciones muy graves seran sancionadas con multa de 300.001 a 600.000 euros.

Se aumenta la cuantia
minima de las infracciones
leves -de 601,01
a 900 euros- y se reduce
el limite superior
-de 60.101,01
a 40.000 euros-

adecuados de actuacion en la recogida
y tratamiento de los datos de caracter
personal. El nUmero de criterios se esta-
blece en diez, lo que permitira a la Agen-
cia poder establecer unas sanciones mas
ajustadas y acordes con la realidad que
esté detras de cada infraccion.

A la par, también se amplian los crite-
rios para la consideracion de la escala de
sanciones inmediatamente inferior a la ini-
cialmente aplicable. En este sentido, cabe
destacar el reconocimiento espontaneo de
su culpabilidad por parte del infractor o
gue la entidad infractora haya regulariza-
do su situacion de forma diligente.

Por dltimo, se aumenta la cuantia mi-
nima de las sanciones correspondientes
a las infracciones leves -de 601,01 a 900
euros- y se reduce el limite superior -de
60.101,01 a 40.000 euros-.

En resumen, una reforma que debera
llevarse a la practica, reevaluando los ries-
gos en materia de proteccion de datos, de
nuestras clinicas, hospitales y empresas del
sector salud y, sobre todo, sus estrategias
proactivas y reactivas ante procedimien-
tos sancionadores. Sin duda, estos cambios
aportaran una mayor seguridad juridica,
apostando, asimismo, por reducir la aper-
tura de procedimientos sancionadores al
introducir mecanismos de apercibimiento,
y en caso de que se inicien procedimientos
sancionadores, se permitira modular las
cuantias de las multas con la introduccion
de criterios atenuantes, que permitiran
una defensa que en mucho casos se veia
imposibilitada por la imputacion cuasi ob-
jJetiva de las infracciones, sin que hubiese
mediado culpa o la mas minima intencién
por el responsable y porque se sanciona-
ba con igual dureza a quien cometia un
error puntual que a quien no habia hecho
el mas minimo esfuerzo por adaptarse a
la Ley y cumplir sus directrices. Ahora, si
bien no sirven como medio para eludir una
sancion, al menos si sirven como criterios
para graduarlas. La préactica dir4 en qué
medida.

*rdlaparici@delorenzoabogados.es
Abogado del Area de Nuevas Tecnologias
del Bufete De Lorenzo Abogados
ant@delorenzoabogados.es
www.delorenzoabogados.es
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LA OCLUSION COMO
EJE FUNDAMENTAL
DEL DIAGNOSTICO

Y TRATAMIENTO
ODONTOLOGICO

prepara para el afio préximo la tercera edicion del
posgrado “Oclusion y diagndstico en rehabilitacion
oral”, impartido por el Dr. Anibal Alonso, autor del libro
mas vendido concerniente a la oclusion y el diagnostico.

El renovado interés que demuestra el estudio de la oclu-
sion y planificacion de tratamientos pone en evidencia la
insuficiencia de los avances tecnoldgicos que se usan sin
un adecuado entendimiento de la oclusion organica.

El objetivo del postgrado es profundizar en la oclusion
como tema fundamental de la actividad odontolégica,
puesto que es el odontdlogo el unico profesional de la
Medicina que puede entender y tratar la oclusion. Esto su-
braya la necesidad de integrar todas las técnicas y avances
actuales con un conocimiento acertado de las caracteris-
ticas funcionales de la oclusion de cada paciente.

Dado el gran éxito que tuvo la segunda edicion, se

alumnos.

Desde un simple empaste hasta una rehabilitacion de
28 piezas, estaremos aplicando los mismos conceptos. Si
no entendemos qué principios biomecanicos rigen en la
oclusién no podremos acertar con nuestros tratamientos.

Integrando la clinica odontoldgica en rehabilitacion oral
y la docencia, con mas de 40 afios de trayectoria, el pro-

El Dr. Alonso realiza una demostracion durante el practico-clinico con los

Mas de 250 profesionales asistieron a la conferencia “Diseiio de la
rehabilitacion oral”, dictada en Madrid el pasado 27, 28 y 29 de enero.

™

El profesor colaborador Dr. Diego Soler
4 explica las técnicas de autoinduccion.

Los alumnos son supervisados en todo momento durante las practicas.
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Tras el éxito de la segunda edicion, el afio
proximo tendra lugar otra convocatoria
del posgrado “Oclusién y diagndéstico
en rehabilitacion oral”

Los alumnos aplican los conceptos aprendidos en los encerados
progresivos.

Practicando la induccion manual, base fundamental durante el pro-
ceso diagnoéstico.

fesor Alonso ensefia de una manera clara y didactica los

conceptos de oclusion y rehabilitacion oral utilizando la

filosofia D.A.T.0. como una gran integracion conceptual

basada en la naturaleza y dirigida por sencillos protocolos

gue facilitan el diagnéstico y las aplicaciones terapéuticas

El analisis de casos montados y encerados por los alumnos se para resolver de la misma forma un restauracion unitaria
integra en una mesa redonda. gue una rehabilitacion de alta complejidad.

Cada actividad practica durante el posgrado es precedida de una reunion tedrica para fundamentar y aclarar conceptos.
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NOTICIAS DE EMPRESA

Inibsa llena el Gran
Teatre del Liceu con el
Concierto de Primavera

El evento reunié a mas de 2.000 profesionales
del sector farmaceutico y de la salud

aboratorios Inibsa ha cele-

brado un afio mas el tradi-
cional Concierto de Primavera
en el Gran Teatre del Liceu de
Barcelona. Un evento donde
se reunieron mas de 2.000
profesionales del sector far-
macéutico y de la salud, asi

como trabajadores de la em-
presa.

Siguiendo la linea de las
ediciones anteriores, la inter-
pretacién vino de la mano de
la Orquestra Filharmonica de
Catalunya, dirigida por Carles
Coll. El concierto conté con

David Gracia (izquierda) y Doménech Huguet (derecha).

Imagen general del Gran Teatre del Liceu con todos los invitados.

las actuaciones del saxofo-
nista clasico, David Salleras,
asi como también con la voz
del cantante Xavier Piqué,
gue interpret6 canciones de
Frank Sinatra.

NOMBRAMIENTOS

Por otro lado, Inibsa ha nom-
brado a Domenech Huguet
Gimeno como nuevo director
de Desarrollo de Negocio. Hu-
guet es licenciado en Biologia
por la Universitat de Barce-
lona, posgrado en Direccién
de Marketing por la EAE y
Executive MBA por Esade.
Anteriormente ha trabajado

en el Area de Desarrollo de
Negocio en empresas como
Orbita97, Novartis, Dipistol,
Boehringer Ingelheim y Zam-
bon.

Asimismo, David Gracia
Carrasquer se ha incorpora-
do a Laboratorios Inibsa como
director de Organizacién y
Sistemas. Gracia, ingeniero
informatico por la Universi-
tat Autonoma de Barcelona
y Executive MBA por Esade,
posee una amplia experiencia
como jefe de Organizacion y
Sistemas en empresas como
Miguel Torres, KPMG Consul-
ting y Azertia.

Stand de Klockner Implant System en la Feria de Colonia.

lockner Implant System ha
estado presente, como en
anteriores ediciones, en la IDS
de Colonia, una de las ferias
mas importantes a nivel mun-

dial que se afianza ano a ano
como cita ineludible.

Por otro lado, Klockner, en
calidad de patrocinador pla-
tino de la Sociedad Espafiola

Klockner presenta
sus novedades
en la IDS de Colonia

En mayo colahorara, en calidad
de patrocinador platino, con la XLV
Reunion Anual SEPA

de Periodoncia y Osteointe-
gracion, estara presente en la
XLV Reunidn Anual SEPA, que se
celebrara entre el 26 y el 28
de mayo en Oviedo. Como en

anteriores ediciones, Klockner
colaborard en la exposicion
comercial (stand n® 1) y en
el programa cientifico, con la
conferencia de Javier Gil Mur
Superficies de implantes denta-
les biomiméticas bioactivas con
adsorcion proteica selectiva y
con capacidad bactericida.
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de gran eficacia
frente a las aftas
y lceras bucales.
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aftum GEL ORAL aftum COLUTORIO aftaspray aftum GEL ORAL pediatvics

PARA ELTRATAMIENTO de PARA PREVENCION y PARA ELTRATAMIENTO PARA ELTRATAMIENTO
aftasy dlceras bucales de gran tratamiento de pequenas de aftas y Glceras bucales de aftas y Glceras bucales
tamano y/o muy dolorosas aftasy dlceras bucales infantiles

C.N. 340405.1 C.N. 340404.4 C.N. 196967.5 C.N. 1566396.5

Indicaciones: Ulceras bucales. Estomatitis aftosa. Lesiones ulcerosas recurrentes en la boca (dlceras recurrentes). Irritaciones o abrasiones causadas por ortodoncia o
dentadura postiza. En el caso de (lceras recurrentes el uso continuado del colutorio puede favorecer una accién preventiva en toda la cavidad oral. Apto para embarazadas
0546 y diabéticos. Posologia: aftum Gel oral / aftaspray / aftum Gel oral pediatrics: Aplicar 2-3 veces al dia 0 mas segtn necesidad, después de las comidas, durante una
semana o hasta la desaparicion de los sintomas. aftum Colutorio: Efectuar un enjuague con 10 ml de producto 2-3 veces al dia 0 mas segln necesidad, después de las
comidas, durante una semana o hasta la desaparicién de los sintomas. El producto esta listo para su uso. No diluir. En caso de dolor persistente, aftum y aftaspray pueden

‘ ser aplicados con seguridad incluso mas veces al dia. Se aconseja no comer ni beber al menos hasta 30 minutos después de la aplicacion. aftum y aftaspray son inocuos

en caso de ingestién. Composicion: aftum Gel oral / aftum Gel oral pediatrics: Ingredientes principales: Acido hialurénico (sal sédica) de elevado peso molecular 240

B o@LAR LV mg/100 g. aftum Colutorio: Ingredientes principales: Acido hialurénico (sal sédica) de elevado peso molecular 25 mg/100 g. aftaspray: Ingredientes principales: Acido

Liwiree Laboratorios Vi hialurénico (sal sdica) de elevado peso molecular 30 mg/100 g. Advertencias: En caso de aparicién de fenémenos alérgicos, suspender el uso del producto. Conservar
6th Floor ADOrAlOrios VinAs Sa lejos de posibles fuentes de calor o del hielo. El periodo de validez se refiere al producto intacto y correctamente conservado. Cerrar el envase inmediatamente después o
Eoiea e iy DIVISIONFARKIA de su uso. Mantener fuera del alcance de los nifios. Presentacion: aftum Gel oral: Tubo conteniendo 15 ml con canula aplicadora. aftum Gel oral pediatrics: Tubo &
e thoolaxchama com Provenza, 386 — 08025 Barcelona  conteniendo 15 ml con canula aplicadora.aftum Colutorio: Frasco conteniendo 150 ml con tapén dosificador. aftaspray: Spray. Frasco con 20 ml con aplicador bucal. &
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La clinica D.A.T.0.
celebra el curso Natural

Workshop

Ha contado con la colahoracion de Ivoclar
Vivadent y de Avinent

ntre los dias 28 de marzo y

1 de abril se ha celebrado
el curso Natural Workshop,
una experiencia Unica en Es-
pafia, que lleva varias edicio-
nes celebrandose en la clinica
D.A.T.O., de Anibal Alonso. La
filosofia de este curso radica

en “hacerlo como el dictante
y no solo verlo”, segun sefia-
la Diego Soler, codictante del
mismo, junto con Fernando
Soto.

Para ello se trabaja en mo-
delos, realizando, entre otras
actividades, tallado de cari-
llas, incrustaciones, prepara-
ciones totales para ceramica
pura o de zirconio, anclajes
intrarradiculares, provisiona-
les sobre dientes e implantes,
conformacién guiada de teji-
dos blandos, etc.

Este curso ha contado con
la colaboracion de las empre-
sas Ivoclar Vivadent y de la
casa Avinent, que han facilita-
do todo el material necesario
a los cursillistas. La organiza-
cién ya ha anunciado que se
volvera a repetir el afio proéxi-
mo para un grupo reducido de
16 personas.

Oral Direct ofrece
formacion teorico-practica
sobre la aplicacion del
laser en la clinica dental

Esta empresa es la distribuidora exclusiva
en Espana de la casa Discus Dental

| pasado 5 de marzo tuvo

lugar en las instalaciones
de Oral Direct, en Madrid, el
curso de formacién “Aplica-
cion del laser en la clinica
dental”, que fue impartido
por German Gémez, licencia-
do en Odontologia y Medicina,
con més de 300 conferencias
en 36 paises, y una importan-
te trayectoria en el campo de
la odontologia, especialmen-
te en el area estética.

Durante el curso se trataron
temas como las bases tecno-

logicas y cientificas del laser
en odontologia o las distintas
aplicaciones con los laser de
diodo, tratando las ventajas
tanto para el paciente -sin do-
lor, sin sangrado, sin molestias
ni infecciones posoperatorias,
etc.- como para la clinica den-
tal. El uso de este tipo de laser
acorta los tratamientos consi-
derablemente, reduciéndolos
a una sola cita y mejora la ci-
catrizacion.

Tras la parte tedrica del
curso, se realizaron practicas

Tras la parte tedrica del curso, impartido por German Gomez, los
alumnos pudieron realizar practicas sobre mandibulas de anima-
les, como puede apreciarse en la imagen superior.

sobre mandibulas de animales,
en las que los alumnos tuvie-
ron la oportunidad de com-
probar la eficacia y ergonomia
con la que estan desarrollados
los laser de diodo de Discus.

Oral Direct es la distribuido-
ra exclusiva en Espafia de la
casa Discus Dental, y cuenta
con una gran gama de pro-
ductos de blanqueamiento y
endodoncia.
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* Solo un instrumento por conducto, en la mayoria de los casos
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Microdent participa
en el Master de Cirugia
de la Universidad

de Malaga

Los alumnos realizaron practicas de colocacion
de implantes cilindricos y expansivos y
de expansion osea en modelo animal

os pasados dias 17, 18 y

19 de marzo de 2011 se
desarrollé el tercer moédulo
del Master de Formacién en
Cirugia Oral, Implantologia y
Periodoncia de la Universidad
de Malaga en las instalacio-
nes del Colegio de Médicos
de Méalaga y de Jobesa. Du-
rante la sesién se presenta-
ron todos los casos clinicos
a realizar por parte de los
48 alumnos del Master, ba-
sandose en todos los datos

diagnosticos disponibles, y se
discutieron las distintas op-
ciones de tratamiento junto
con el profesorado y tutores
del curso -doctores Duarte,
Daura, Kamberger, Acufia,
Gonzalez y Fernandez Bor-
des-.

Asimismo, los alumnos rea-
lizaron practicas de coloca-
cién de implantes cilindricos
y expansivos Microdent con
motores NSK XT Plus y préc-
ticas de expansién 6sea en

El Il Madulo del Master se ha desarrollado en las instalaciones del
Colegio de Médicos de Malaga y de Jobesa.

modelo animal con expanso-
res Microdent.

UNIVERSIDAD

DE ALMERIA

Por otra parte, el sabado 12
de marzo se inici6 el VII Mo-
dulo del Titulo de Experto en
Implantes y Perio de la Uni-

versidad de Almeria, dirigi-
do por los profesores Antonio
Cutando Soriano (Universidad
de Granada ) y Antonio Alias
(Universidad de Almeria),
que cuenta también con la
colaboracién de Microdent y
con la asistencia de mas de
medio centenar de alumnos.

aria Galvan Cordero y
Maria Minguez Arnau han
sido las ganadoras del primer
y segundo premio, respecti-
vamente, de la Il Edicion de
la Beca Proclinic. Asi lo ha
decidido el jurado -presidido
por Mariano Sanz, presidente
de la Conferencia de Deca-
nos de Odontologia-, reuni-
do el pasado 9 de marzo en
la Facultad de Odontologia
de la Universidad Complu-
tense de Madrid (UCM).
Maria Galvan es licen-
ciada en Odontologia por

la UCM y estda matriculada
en la University Of Southern
California (USC), cursando
el posgrado de Periodoncia
e Implantes, y el Master en
Biologia Craneofacial (Her-
man Ostrow School of Den-
tistry of USC).

" BECA

proclinic

Maria Galvan y Maria
Minguez, ganadoras
de la Beca Proclinic

Las dos premiadas estan cursando
actualmente estudios de posgrado

Por su parte, Maria Min-
guez es licenciada en Odon-
tologia por la Universitat de
Valencia (UV) y esta matri-

culada en la UCM, cursando
un master oficial de Ciencias
Odontoldgicas en Facultad de
Odontologia.

TePe incorpora una nueva
delegada en el Pais Vasco

Atendera las peticiones de visita
en Guipuzcoa y Vizcaya

ePe Productos de Higiene
Bucal ha incorporado una
nueva delegada comercial
para el Pais Vasco, Arantza
Garcia Martinez, con el ob-
jetivo de ofrecer un mejor

servicio a los clientes de esta
zona. De este modo, atende-
ran las peticiones de visita en
Guipuzcoa y Vizcaya, inicial-
mente, extendiéndose con
el tiempo a todo el territo-

rio vasco. El resto
de la plantilla de
TePe, con sede en
el Prat de Llobre-
gat, seguira aten-
diendo a los profe-
sionales del sector
de la odontologia
de toda Espafa
como hasta ahora.
TePe Productos
de Higiene Bucal
S.L. es la filial es-
pafiola de la empresa sueca
TePe, que desarrolla, fabrica
y vende productos de higie-

Arantza Garcia Mar-
tinez.

ne bucal, como
cepillos dentales
y cepillos inter-
dentales. La em-
presa fue fundada
en el 1965, tiene
una plantilla de
150 personas, y
factura mas de 30
millones de eu-
ros al afio. Tiene
filiales en Alema-

nia, Estados Unidos,
Espafia y los Paises Bajos, y
exporta a 50 paises en todo
el mundo.




Programa de Capacitacion en
—Nndodoncia Clinica
Dra. Sonia Ferreyra

et

“Postgrado Formativo Modular de 2 anos de duracion”

Inicio: Septiembre 2011

Teoria Workshop Clinico Quirdrgico
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CURSOSFORMACIONCONTINUADA

Solicite Dossier completo
cursoformacioncontinuada@gmail.com
Telf.: 968 30 56 86
Mas informacion:www.cursosformacioncontinuada.es




Equipo de Ventas de Mozo-Grau, en el Circulo de Bellas Artes de Madrid.

| pasado 18 de marzo la

empresa vallisoletana Mo-
zo-Grau, pionera en el sector
de la implantologia dental y
con presencia en ocho paises,
celebré su 15° aniversario, y
para conmemorar esta mag-
nifica ocasién organizé un
recital de la soprano Ainhoa
Arteta y el pianista Marco
Evangelisti en el Teatro Fer-

nando Rojas del Circulo de
Bellas Artes de Madrid.

En este emblematico es-
pacio cultural se dieron cita
mas de 500 invitados, entre
ellos el subsecretario de Es-
tado del Ministerio de Sani-
dad y Politica Social, Rober-
to Sabrido; la directora del
Gabinete del presidente de
la Junta de Castilla y Ledn,

Mozo-Grau celebra
su 15° aniversario
con un recital de
Ainhoa Arteta

La soprano reunié en el Circulo
de Bellas Artes de Madrid a mas
de 500 personas

Virginia Arnaiz, y la

teniente alcalde del
Ayuntamiento de Valladolid y
concejal de Educacion, Ange-
les Porres. A ellos se sumaron
autoridades del Departamen-
to de Sanidad de la Junta de
Comunidades de Castilla-La
Mancha y numerosas perso-
nalidades del mundo de la
odontologia -de todo ello
ofreceremos un amplio re-
portaje en el proximo name-
ro de El Dentista-.

Tras el recital, en el que
la soprano vasca interpreté
temas de compositores es-
pafioles e internacionales,
los invitados disfrutaron de
un coctel en una de las mas
espectaculares y atractivas
estancias del Circulo de Be-
llas Artes de Madrid, el Salén
de Baile, hasta el que Ainhoa
Arteta se acercé con el fin de
acompafiar a los directivos de
la compaiiia y saludar a los
invitados a la celebracion.

Diego Murillo, premio
Fundamed a la mejor
trayectoria profesional

El galardon reconoce su lahor
al frente de Agrupacion Mutual
Aseguradora (AMA)

iego Murillo, presidente

de AMA, ha recibido uno
de los tres premios a la me-
jor trayectoria profesional
otorgados por la Fundacion
Fundamed y la publicacién
especializada El Global. Los
premios Fundamed cumplen
este afio su décima edicidn,
y se han convertido en este
tiempo en referencia na-
cional para el &mbito de la
salud, la medicina y la far-
macia.

La Fundacion de Ciencias
del Medicamento y los Pro-
ductos Sanitarios (Funda-
med) ha destacado de Diego
Murillo una gestién que ha
intensificado el valor de AMA

como modelo de mutualidad
de seguros para sanitarios,
asi como la conviccion y la
firmeza con que ha defendi-
do la imagen de su mutua y
la suya propia en los Gltimos
afnos.

FACTURACION
La Fundacion ha valorado asi-
mismo los resultados obteni-
dos por AMA en plena crisis
econdmica general, con un
incremento de la facturacion
por primas del 3,3 por ciento
en 2010 y un alza del bene-
ficio neto hasta unos ocho
millones de euros.

Ademas de Diego Murillo,
han recibido este afio el pre-

Sobre estas lineas, Diego Murillo, presidente de AMA, recoge el
premio Fundamed a la mejor trayectoria profesional.

La Fundacion ha valorado la conviccion
y la firmeza con que ha defendido la imagen
de la mutua y la suya propia en los ultimos anos

mio a la mejor trayectoria
profesional Cecilo Venegas,
presidente del Colegio Oficial

de Farmacéuticos de Badajoz,
y Juan Lopez Belmonte, pre-
sidente de Laboratorios Rovi.
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* American Orthodontics NO fabrica para otras marcas

DISTRIBUIDOR OFICIAL PARA ESPANA
C/ Eduardo Vicente, 5, 1° izda. 28028 Madrid (Espafia)
Telf.: 91 726 78 91 » Fax: 91 669 64 64
Correo electrénico: ortotec@wanadoo.es
www.americanortho.com
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W&H presenta sus
novedades en la
IDSy el FDM

El esterilizador LINA ha sido uno
de los productos que mas interés
ha despertado en las ferias

&H ha presentado sus novedades a lo
largo del afio 2011 en las ferias mas im-
portantes a nivel internacional. A mediados
de marzo han estado presentes en la IDS de
Coloniay a principios del mes de abril, como
cada dos afios, en el FDM de Barcelona, que
tuvo lugar entre el 7y el 9 de abril de 2011.
En ambos eventos W&H ha tenido la opor-
tunidad de presentar sus Ultimas novedades y
sus productos mas conocidos. Como siempre,

ha destacado por su apuesta
por la tecnologia de luz LED+,
en la que son pioneros, ofre-
ciendo un instrumental con
la méas avanzada tecnologia,
gue proporciona una mayor
iluminacién, cuya luz blanca
neutra reproduce de forma
exacta el color del diente y
un area de aplicaciéon exce-
lentemente iluminada.

Stand de W&H en la IDS de Colonia.

Una de sus grandes nove-
dades para este comienzo de
2011 ha sido el nuevo esteri-
lizador LINA, cuyo equilibrio
calidad-precio es muy bueno,
ya que ha sido disefiado para
desarrollarse segun las ne-
cesidades de la clinica, ofre-
ciendo exclusivamente ciclos

de grado médico tipo B, asi
como un ciclo corto ECO-B
para pequefias cargas. Ade-
mas con su teclado numérico
facil de usar, se puede nave-
gar facilmente por todas las
opciones de esterilizacion.
Cuando se precise se puede
afiadir el accesorio multi-

port que permite guardar los
ciclos en un USB e imprimir
etiquetas con cédigo de ba-
rras mediante la impresora
LisaSafe. W&H ademés dis-
pone de la serie Lisa 500, la
més alta gama en esteriliza-
cion de grado médico tipo B,
completamente automatica.

revision Sanitaria Nacional
(PSN) y el Colegio de Odonto6-
logos y Estomatologos de Huel-
va han firmado un convenio de
colaboracion para acercar los
productos y servicios de la en-

El presidente del Colegio de Dentistas de Huelva, Eugenio Cordero,
es flanqueado por Maribel Rodriguez, responsable de Sevilla y Huel-
va de PSN, y Martina Dominguez, asesora comercial de Huelva.

tidad a estos profesionales. El
acuerdo ha sido rubricado por
el presidente del colegio, Euge-
nio Cordero, en un encuentro
gue ha servido para que las dos
instituciones estrechen lazos.

PSN firma un convenio
de colaboracion con el
Colegio de Dentistas

de Huelva

Los mas de 200 odontélogos onubenses
podran acceder en condiciones preferentes
a la cartera de productos y servicios

Gracias a la firma de este
acuerdo, los més de 200 odon-
télogos onubenses podran ac-
ceder en condiciones preferen-
tes a la cartera de productos
y servicios que PSN pone a su
disposicién, tanto en el ambito
de proteccion familiar y per-
sonal, como en la gestién del
patrimonio.

El Colegio de Huelva se
suma, con la firma de este con-
venio, a las seis corporaciones
de dentistas que ya tienen ru-
bricados acuerdos con PSN en

Andalucia, y a los mas de 3.700
profesionales de toda Espafia
que se dedican a esta profe-
sién y que pertenecen ya a la
entidad. Este es otro paso mas
de PSN en su intencion de cubrir
las necesidades de los profesio-
nales universitarios y en espe-
cial debido a su tradicion, de
las profesiones sanitarias. En
la provincia, la entidad tiene
también firmados convenios de
colaboracion con los colegios
de médicos, farmacéuticos y
veterinarios.




1¢* Simposio Nacional
sobre Avances en

Cuidados Especiales

en Odontologla
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HGSPmu.L UMNEHSWMI
DOCTOR PESET

Conselleria de Sanital
Unidad de Estomalologia dal
Hospital Universitario O, Peset
de Valencio
PROGRAMA CIENTIFICO:
9:00-9:30 Inauguracién del Simposio
Prof, Fco. Javier Silvesire [Hospital Universitano Dr. Peset, Valencia)
9:30-10:00 El paciente discopacitade psiguico en la Unidad Odontolégica
de Atencion Primaria
Profa. Camen Liena (Universidad de Valencial)
10:05-10:30 Prevencion en culdadeos odonloléglcos especilales
Prot. Jose Manuel Almerich [Universidod de Valencia)
10:35-11:10 Manejo clinico-odontolégico del paciente con pardlisis cerebral
Dra. Viciono Marlinez Mihi [Universidod de Valencio)
11:10-11:30 Descanso. Café
11:30-12:00 Caracterislicas especilicas del pacienle con sindrome de Down
Cra. Elana Culebras {Clinica Especiol de Cruz Roja, Valencial
12:05-12:35 Paclentes con enfermedodes raras en odonlologia
Dra. Crshing Fuertes (Chnica Especial de Cruz Rojo, Valencia)
12:40-13:10 La anticipacién pedagdgica en el manejo dental del aulismo
Dra. Larana Crellona [Clinica Especial de Cruz Rojo, Valencia)
13:15-14:00 Comida libre
16:00-17:00 Rehabllitacion con implantes en el paciente discapacilado
Dr. Julian Lopez (Hospital del Nifie Dios, Barcelona)
17:00-18:00 Problemas perlodoniales en el paciente discapacitado
Prof, Guilermo Mochuca (Umversidod de Sewilia)
18:05 Presentacion de los pratocolos clinicos

para pacientes discapacitades en edonislogia.
Reparto de cerlificados. Clausura del Simposio.

FECHA:
3 de junio de 2011, &n
sesiones de mananag y tarde.

LUGAR:

Hotel SH Valencia Palace
(P° Alameda 32, Valencia).

Para inscripeiones & informacion,

lamar al telefono 902 200 540
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Conferencia “Les Printaniéres”,
con mas de 500 participantes.

CREADOR DE
EVENTOS
CIENTIFICOS

Fundada en Francia en el afio 2000, tiene
vocacion cientifica y la intencion de crear
un punto de unién entre las disciplinas y los

profesionales

Fundada en Francia en el afio 2000, tekka fabrica y comercializa
instrumental médico innovador destinado a la cirugia craneo-
maxilofacial, a la ortodoncia y a la implantologia dental. tekka
comercializa sus productos en Espafia desde el 2007 y dispone de
una gama de productos completa y coherente en implantologia
dental: implantes de conexion cénica (In-Kone® Universal y
Twinkon® Universal) e implantes de conexidn hexagonal interna
(Progress® Universal, Krestal® Universal). Los implantes de tekka
se adaptan a todas las filosofias.

En noviembre de 2010 tekka refuerza su gama de productos y
lanza al mercado un implante de conexion hibrida, el T-QUEST®
Universal, desarrollado en Espafia.

Desde su creacion, tekka tiene una vocacion cientifica y la
intencién de crear un punto de unién entre las disciplinas y los

Dr. Carlos Rodado y Dr. Juan Carlos Hernandez de la Hera. La participa-
cion de profesionales espaiioles en el ultimo Congreso Internacional de
tekka celebrado en la sede central en Lyon ha sido muy amplia. tekka
agracede a todos su colaboracion y participacion en dicho evento.

profesionales. A lo largo de cada afio tekka propone asi a sus
clientes una serie de encuentros marcados a la vez por la calidad
de su programacion y la convivencia.

“Através de estos encuentros queremos potenciar las relaciones
con nuestros clientes y colaboradores y agradecerles al mismo
tiempo la confianza que depositan en nosotros”, comenta Thierry
Rota, presidente y director general de tekka.

“LES PRINTANIERES”

Los pasados 31 de marzo y 1 de abril la 62 edicion de “Les
Printaniéres” reunié a mas de 500 personas y 24 ponentes, y
fueron representadas 17 nacionalidades: Bélgica, Brasil, Canada,
Espafia, Estonia, Finlandia, Francia, Italia, Irdn, Luxemburgo,
Malta, Marruecos, Portugal, Tailandia, TUnez, Turquia y Ucrania.
Este acercamiento multicultural contribuye a enriquecer los
debates y a abrir nuevos horizontes.
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Ug publico atento. --_‘}_ . Prof. Eric Rompen (Bélgica). Prof. Joao Caramés (Portugal).

El implante de conexion hibrida T-QUEST®
Universal, lanzado al mercado en noviembre
de 2010, ha sido desarrollado en Espaiia

&
Ll

Tras “Les Printaniéres” llega la primera edicion de Les Estivales,
gue tendra lugar en Estambul los proximos 24 y 25 de julio. Espafia
tendra de nuevo un papel importante con el Dr. Javier Mareque,
gue dara una conferencia sobre “Los problemas transversales en
la cirugia ortognatica”, y con el Dr. César Colmenero, quien a
su vez hablard de “La cirugia ortognatica en combinacion con la
cirugia orbital”.

La 22 edicion de Les Automnales tendra lugar en Marrakech los
proximos 7 y 8 de octubre y cerrard una préspera temporada de
eventos en tekka.

Una pausa para comer, la ocasion de continuar con los inter-

cambios entre profesionales. Bajo estas lineas, una noche de
AGENDA Gala animada y festiva.

24y 25 junio « Estambul

o Dr. Nitzan BICHACHO - ISRAEL

e Prof. Jodo CARAMES - PORTUGAL

« Dr. César COLMENERO - ESPANA

o Dr. Vincent DUGUET - FRANCIA

o Dr. Mohamed El OKEILY - FRANCIA

o Dr. Olivier ESNAULT - FRANCIA

o Dr. Scott D. GANZ - ESTADOS UNIDOS
« Dr. Galip GUREL - TURQUIA

e Dr. Christian MAKARY - LIBANO

« Dr. Javier MAREQUE - ESPANA

e Dr. Ziv MAZOR - ISRAEL

e Prof. Jaafar MOUHYI - MARRUECOS

+ Dr. Alvaro ORDONEZ - COLOMBIA

o Dr. Alberto REBAUDI - ITALIA

e Prof. Eric ROMPEN - BELGICA

» Dr. Jacques SABOYE - FRANCIA

o Prof. Gilberto SAMMARTINO - ITALIA
o Dr. Marina SAMMARTINO - ITALIA

Dr. Christophe SASSERATH - BELGICA

Dr. Alain SIMONPIERI - FRANCIA Del 26 al 28 de mayo en la SEPA/stand 56
« Dr. Albino TRIACA - SUIZA

Dr. Paolo TRISI - ITALIA Del 8 al 19 de junio en la SECOM/stand 18
« Dr. Konstantinos D. VALAVANIS - GRECIA Del 20 de septiembre al 1 de octubre en
la SECIB/stand 37
Mas informacion: estivales2011@tekka.com Del 9 al 11 de octubre en la SEPES/stand 14
\§ J
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AGENDA | PROFESIONAL

MAYO | 2011

Formacién Microdent

- Curso clinico intensivo Microdent Elite de cirugia y ex-
pansion guiada en Portugal: 2-7 de mayo (Mddulo clinico)

- Master de Implantologia Oral (Médulo VIil)-Implantologia
Oral y Avanzada Microdent Elite: 4 de junio de 2011 (COEC)

Mas informacion: 902 402 420
www.microdentsystem.com

Colegio de la XI Region: Formacién continuada

Curso teérico-practico de endodoncia avanzada: 6 y 7
de mayo de 2011 (Orense)

Mas informacion: 986 86 44 49
cooe36@telefonica.net
www.colegiopontevedraourense.com

XXII Reunion Anual Sedcydo

Lugar: Barcelona
Fecha: 12-14 de mayo de 2011

Mas informacion: 607 499 365
mdv@emedeuve.com
www.sedcydo.com

XXXIII Reuniéon Anual de la SEOP

Lugar: Bilbao
Fecha: 19-21 de mayo de 2011

Mas informacion:
www.reunionbilbaoseop2011.com

Mis Global Conference 2011 “360° Implantology”

Lugar: Cancun (México)
Fecha: 19-21 de mayo de 2011

Mas informacion:
www.mis-customers.com/es/

Expodentis

Lugar: Lisboa
Fecha: 20-22 de mayo de 2011

Mas informacion:
www.expodentis.exponor.pt

Reunién Anual SEPA

Lugar: Oviedo
Fecha: 26-28 de mayo de 2011

Mas informacion: 93 238 87 77
sepa2010@pacifico-meetings.com
www.sepaoviedo2011.es

572 Reunion Anual de la SEDO

L

Lugar: Barcelona ) .
Fecha: 1-4 de junio de 2011 : Jr— -

E

Foiimmim

Mas informacion:
congresobarcelona.sedo.es

36? Congreso de la AFCMF (Association Francaise
des Chirurgiens Maxillo-Faciaux)

Lugar: Barcelona (La Pedrera)
Fecha: 5-7 de mayo de 2011

Mas informacion: 93 510 10 05
www.afcmf2011.com/es

Curso Klockner: Tratamiento con implantes en
localizaciones estéticas

Lugar: Palma de Mallorca
Fecha: 7 de mayo de 2011

Mas informacién: 93 185 19 12 (Sandra Pérez)
formacion@klockner.es

XX Congreso de la Federacion Dental
Iberoamericana (FDILA)

Lugar: Puerto Vallarta (México)
Fecha: 11-15 de mayo de 2011

Mas informacién:
www.federaciondental.com

Workshop de Global-IE

Lugar: Oviedo (Congreso SEPA)
Fecha: 19-21 de mayo de 2011

Mas informacién: 93 639 27 50 / 609 30 10 65
info@global-ie.com
www.global-ie.com

Ciclo de Conferencias de Eduardo Padrés

Morphologic, un implante insélitamente saludable
Fechas: 20 y 21 de mayo (Colegio de Dentistas de la | Re-
gion); 10 y 11 de junio (Colegio de Dentistas de Sevilla);
18 y 19 de noviembre (Colegio de Dentistas de Castellon)

Mas informacion: 91 561 29 05 (Colegio de Dentistas de
la | Region) / 954 98 80 10 (Colegio de Dentistas de Sevi-
lla) / 964 34 03 13 (Colegio de Dentistas de Castellon)

Formacion Perdental

- Taller practico de cirugia guiada minimamente invasi-
va: 21 de mayo (Barcelona)

- Cursos de implantologia con pacientes: mayo (Cuba y
Brasil)

- Implantes zigomaticos: mayo (toda Espaiia)

Mas informacion: 902 117 077

perdental@perdental.com | www.perdental.com

Programa de formacién continuada Camlog

- Simposio Camlog 2011: 27 y 28 de mayo de 2011 (Madrid)

- Curso practico sobre cadaver: 16-18 de junio; 10-12 de
noviembre (Viena)

- Curso Camlog Guide: junio de 2011 (Madrid)

Mas informacion: 91 456 08 72 / 91 126 00 96

info@camlogmed.es

www.camlog.com

| Simposio sobre cuidados especiales en
odontologia

Lugar: Valencia (Hospital Universitario Dr. Peset)
Fecha: 3 de junio de 2011

Mas informacion 902 20 05 40
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UCM: VIIl Jornadas de Actualizacion
en Odontologia Conservadora

Lugar: Madrid
Fechas: 3 y 4 de junio de 2011

Mas informacion: 91 535 96 17
info@seatra.es

21° Congreso Nacional SECOM

Lugar: Valladolid
Fecha: 8-10 de junio de 2011

Mas informacion:
www.secom.org

Xl Congreso Nacional y IV Internacional de la SEGER

Lugar: Sevilla
Fecha: 17 y 18 de junio de 2011

Mas informacion: 954 48 11 26
seger2011@gmail.com
www.seger.es

87° Congreso de la Sociedad Europea de
Ortodoncia (EOS)

Lugar: Estambul
Fecha: 19-23 de junio de 2011

Mas informacion:
www.e0s2011.com

Encuentros cientificos Tekka

Les estivales: 24 y 25 de junio (Estambul)

Mas informacion: 93 343 73 47
tekka@tekka.es
www.tekka.com
www.printanieres2011.com

Cursos Formacion Continuada

Lugar: Murcia

- Il Curso de “Bases para la excelencia en composites anterio-
res” (Fernando Autran): 22 y 23 de julio de 2011

- Programa de capacitacion en endodoncia clinica: 26 de
septiembre de 2011

- Curso de formacién continua en ortodoncia. Filosofias
Roth-MBT: 17 de noviembre de 2011

Mas informacion: 96 830 56 86
www.cursosformacioncontinuada.es

11

3M ESPE: Il Simposio Espertise

Lugar: Madrid
Fecha: 10 de septiembre de 2011

Mas informacion: 91 321 04 95

Congreso FDI

Lugar: Ciudad de México
Fecha: 14-17 de septiembre de 2011

Mas informacion:
congress@fdiworldental.org

IX Congreso SECIB

Lugar: Zaragoza
Fecha: 29 de septiembre-1 de octubre de 2011

Mas informacion:
www.secibzaragoza.com
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AGENDA | CULTURAL

EXPOSICION
Coleccion del IVAM

Desde sus origenes el IVAM se centré en crear una coleccion
gue insertara todas las corrientes con vocacion de mostrar
los distintos movimientos artisticos a través de nombres
y obras en si mismos ejemplares. De ahi que la exposicion
Obras Maestras de Pintura en la Coleccién del IVAM. Pasado,
Presente y Futuro se erija como una representacion de la
que podria ser una antologia de la Coleccion del museo, al
tiempo que refleje la importancia del mismo en las distintas
manifestaciones artisticas.

La seleccion de obra que integrara esta muestra, no es
mas que un reflejo de los fondos del IVAM, por lo que esta
aproximacion en torno a estas figuras del arte contempora-
neo se asemejara a una lectura de la historia del arte inter-
cultural més reciente.

La muestra proporcionard, entre el 18 de mayo y el 28 de agosto, una visién global de la
evolucién de arte nacional e internacional, ya que englobara las més diversas variaciones de
expresiones artisticas, caracterizandose por una ampliacion sin precedentes de los modelos
de representacion al abarcar épocas conceptos y lenguajes diversos que permiten reconocer
la trascendencia del arte contemporaneo en la configuracion de la modernidad.

Ross Bleckner. Red flower 2, 1993.

Belén rueda encabeza el reparto.

TEATRO
Pandur adapta La caida de los dioses

La vigencia del mensaje que Luchino Visconti dej6
en su filme La caida de los dioses (1969) centra la
adaptacion escénica que de esa cinta ha realizado,
cuarenta afios después, Tomas Pandur. El dramatur-
go esloveno afincado en Madrid extrapola la ambi-
cion y falta de escrapulos del hombre en su ansia de
poder en la Alemania nazi a los tiempos actuales.
La obra se centra alrededor de una familia adi-
nerada dedicada a la industria que comienza a ha-
cer negocios con el partido nazi. En la noche del
incendio del Reichstag, el patriarca conservador de
la familia, el baron Joachim von Essenbeck, quien
representa a la vieja Alemania aristocratica y de-
testa a Hitler, es asesinado. Herbert Thalmann, el

LIBROS
Excusas para no pensar

Desde el como empezé6 todo al compendio de férmulas que nos ayuden a ser mas felices en
un mundo mejor, pasando por las claves de nuestras emociones, la complejidad del cere-
bro o los secretos de la Tierra, Eduardo Punset aporta en su ultimo libro, Excusas para no
pensar, sus reflexiones claras, amenas y comprensibles en torno a esas siempre palpitantes
cuestiones.

Ademas, Punset amplia su campo de respuestas a ambitos
que hoy nos preocupan especialmente a todos, como la crisis
econdmica y la incidencia de la politica en el dia a dia de los

EDUARDO
PUNSET

vicepresidente de la compafiia familiar, quien se ciudadanos.
opone abiertamente a los nazis, es culpado del cri- Excusas para no pensar (Destino) es una compilaciondesus |  EXCUSAS PARA
men. articulos publicados en prensa. La tesis central es la excesi- NO PENSAR

Para acometer el proyecto, Pandur ha contado
con un elenco de actores que encabeza Belén Rue-

B EMERENTAMCA A LAS ICERTIN Dl s
I RUIE T WIDA

va comodidad del cerebro, un 6rgano -vago- al que culpa de
da, junto a Pablo Rivero, Fernando Cayo, Alberto nuestras dificultades para cambiar, por ejemplo, de opinion.
Jiménez, Manuel de Blas y Francisco Boira, entre Eduardo Punset, abogado y economista, es profesor de
otros. ’ ) Ciencia, Tecnologia y Sociedad en instituciones universitarias,
La obra, que se estreno en marzo en Valladolid, asi como conferenciante y ponente en congresos cientificos
llega en mayo al Teatro Gayarre de Pamplona (dias . - o L
internacionales. Desde hace catorce afios dirige y presenta

13y 14). Después ira al Festival Grec de Barcelona g » W Bt

(19-21 de julio) y a las Naves del Teatro Espafiol en TVE el programa Redes, un referente de la divulgacion = _'i ¢
cientifica, por el que obtuvo el Premio Rey Jaime | de Perio- i p =]

dismo 2006.

de Madrid, donde hara temporada desde el 25 de
agosto hasta el 23 de octubre.

punk y contribuyd a que lo inde- -Discoverer, Alligator aviator an-
pendiente fuera aceptado por las tipilot antimatter- terminan de

MUSICA
Nuevo disco de REM

REM. Collapse Into Now.

La banda estadounidense inte-
grada por Michael Stipe, Peter
Buck y Mike Mills ha publicado re-
cientemente Collapse Into Now,
el Ultimo disco de una banda dainstantaneamente que son ellos,
que hizo su aparicion en escena y canciones como Uberlin o Oh my
en 1981. En aquellos momentos
REM actualizo el rock americano,
aporté una lirica proscrita tras el

masas.

Tres décadas después, Collapse
into now es la sintesis del sonido
de un grupo clasico. La melodia de
Mine smells like honey nos recuer-

heart podrian pertenecer a Green,
Out of time o Automatic for the
people. Los temas mas eléctricos

poner el contrapunto punk.

Para este album han vuelto a
contar con el productor Jacknife
Lee -con el que ya trabajaron en
su album anterior Acelérate- y con
invitados muy especiales, como
Patti Smith, el guitarrista Lenny
Kaye, Peaches, Eddie Vedder (de
Pearl Jam) o el cantante de The
Hidden Cameras, Joel Gibb.
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visite nuestra nueva web en:
www.MICRODENTSYSTEM.com

Microdent

IMPLANTE CONICO
SUV

Implante Sistema Universal
de nucleo expansivo

Los implantes de la serie SUV, por el disefio cénico y progresivo de su ntcleo,
permiten una retencion primaria excelente y un total aprovechamiento del hueso
disponible, propiciando su enriquecimiento y compactacion.

ALGUNAS VENTAJAS CLINICAS
- Acorta y simplifica el tiempo en la cirugia.
+ Maximo contacto implante-hueso lo que da lugara una mayor zona para la oseointegracion.

- Sin el paso de fresas se evita el riesgo de calentamiento del hueso.

- |[déneos para utilizar en expansién guiada.

Carles Buhigas n® 1, Pol. Ind, Can Magre Santa Eulalia de Rongana [Barcelona) -))

Tel. +34 902 402 420 - Fax +34 938 447 693 - infol@micradentsystom.com M ICHODENT
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CINE | DIENTES Y DENTISTAS

iME HA CAIDO
EL MUERTO!

La pelicula nos presenta al Dr. Pincus, un
odontologo totalmente antisocial y egoista, que

tiene el don de ver a las personas que fallecieron

pero que no abandonaron este mundo

Asistiremos a una transformacion al mas tipico estilo
hollywoodiense. Al final, ademas de ser mejor persona, nuestro
protagonista sera también mejor dentista

n dia, por una operacion ru-

tinaria que no sale del todo
bien, el Dr. Pincus (Ricky Ger-
vais), que adora su trabajo y su
soledad, cree sufrir alucinacio-
nes. Ve muertos, fantasmas, que
le hablany le persiguen... En rea-
lidad, Pincus ha adquirido un don,
el de ver a las personas que falle-
cieron pero no abandonaron este
mundo, por tener alguna cuestion
pendiente. Por supuesto, siendo
como es, €l cree que su habilidad
es todo lo contrario, una maldi-
cién, un tormento que debe sufrir
y del que no puede escapar. Los
fantasmas le persiguen, pidién-
dole ayuda, invadiendo su queri-
da intimidad.

Reconozco que con semejante
titulo casi me da vergiienza ad-
mitir que he visto esta pelicula.
Debo decir en mi defensa, que

estaba con gripe, hacia frio y la
ponian en television, asi que en
un estado casi letargico ni cambié
de canal.

No entiendo ese afan de cam-
biar los titulos de esta manera,
parece que quisieran humillar
aun mas al espectador. ;Por qué
no dejar el titulo original, Ghost
Town? No lo entiendo, yo creo
que con esas ideas pierden es-
pectadores. El caso es que, por
una vez, me alegré no haber
cambiado de cadena.

En efecto, en nuestra pelicula
el protagonista absoluto es un
dentista. A diferencia de lo que
suele ocurrir en peliculas prota-
gonizadas por médicos, donde
éstos suelen ser guapos seducto-
res que, ademas, salvan vidas y
se convierten en héroes, nues-
tro dentista nos aparece poco

Titulo original: Ghost Town| ANO: 2008 | Duracién: 102 min. | Pais: Estados Unidos
| Director: David Gorp. | Guion: David Koepp, John Kamps | Misica: Geoff Zanelli
| Fotografia: Fred Murphy | Reparto: Ricky Gervais, Téa Leoni, Greg Kinnear, Billy
Campbell, Kristen Wiig | Productora: DreamWorks SKG / Spyglass Entertainment
| Género: Gomedia. Fantastico / Sobrenatural. Fantasmas. Comedia romantica.

agraciado fisicamente y ademas
antipatico. Con esta descripcion,
mal empezamos. Para colmo, va
a todas partes con su ropa de
trabajo, lo que le da, si cabe, un
aspecto aun mas zafio.

La consulta del Dr. Pincus apa-
rece en numerosas ocasiones, de
la misma forma que vemos su sala
de espera, la recepcion, sus ar-
chivos... Le vemos también tra-
bajando en boca; vemos su ins-
trumental e, incluso, la zona de
esterilizacién. Asistimos practica-
mente a la visita guiada de una
clinica dental. Nos enteramos,
ademas, de que esta asociado a
un comparfiero con quien compar-
te el equipo de rayos X, dentista
también, bastante més simpatico
y agradable que el personaje que
nos tocara soportar.

Asi que en lo que respecta a la
localizacion de una consulta den-
tal, situada en un barrio acomo-
dado de una Nueva York, la ima-
gen se ajusta bien a la realidad.

FEO Y ANTIPATICO

En cambio, en cuanto a su trato
humano... jUn desastre! Nos en-
contramos con un hombre de ca-
racter brusco, nada amable con
sus pacientes, profesionalmente
correcto, pero frio y distante v,
desde luego, nada solidario. En
una escena, cuando le proponen
que participe en un programa de
trabajo en una ONG en el tercer
mundo, contesta que él esté dis-
puesto a ser solidario viajando
a Saint-Tropez o Palm Springs.
No quiere amigos, ni quiere re-
lacionarse con la gente, asi que
cuando ese don de ver fantasmas
le cae del cielo, ante estos per-
sonajes que le ruegan ayuda, su
actitud es la de huir de ellos. Esto

no cambiara hasta que uno de los
fantasmas, mas tenaz que los
otros, le obligue practicamente
a ayudarle para arreglar las cosas
con la que fue su mujer, ya que
no pudo hacerlo antes de morir.

Aqui, por fin, empieza la trans-
formacion de nuestro antipatico
dentista. Aparece ahora el es-
quema clasico de una comedia
romantica: el tipo duro y amar-
gado se transforma en un hombre
sensible y cercano, gracias a la
presencia de “la chica”. Termi-
na compitiendo por el amor de
la mujer del ““hombre fantasma”
que le ha pedido ayuda y que en
un ataque de celos le insultara
llaméandole “barrendero de sarro
con casaca”. A mi el insulto me
parecio gracioso, claro que eso es
gracioso siempre que se lo digan
a otro.

En cualquier caso, creo que no
podemos quejarnos, estamos ante
una tipica comedia, es normal
que al principio el dentista sea
desagradable: son sélo exigencias
del guion para que veamos des-
pués como el amor transforma a
nuestro hombre. A partir de ese
momento, empezara a ayudar
a los demés, a relacionarse, a
preocuparse por los otros... Asis-
tiremos a esta transformacion al
mas tipico estilo hollywoodiense.
Al final, ademas de ser mejor per-
sona, nuestro protagonista sera
también mejor dentista. La lec-
cidn esté clara, los conocimientos
y la técnica son muy importantes,
pero no debemos olvidar que tan
importante como esto es nuestro
trato con los pacientes y nuestra
habilidad para hacerles sentirse lo
mas comodos y relajados posible.

TEXTO: CIBELA
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